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A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.1l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Tarih Boliimii, egitim-6gretim, aragtirma ve toplumsal katki siireclerini kapsayan, tanimli, seffaf ve hesap verebilir bir yonetim ve idari yapi ile
yonetilmektedir. Boliimiin yonetim modeli, 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu, ilgili ydnetmelikler ve Aksaray Universitesi’nin i¢ diizenlemeleri
cergevesinde sekillenmis olup, kurumsal gelenekler ve akademik teamiillerle desteklenmektedir.

Boliim yonetimi, Boliim Baskani'nin koordinasyonunda, anabilim dali bagkanliklari, boliim kurullar1 ve fakiilte yonetim mekanizmalar ile katilimct
ve ¢ok sesli bir karar alma siireci ytiriitmektedir. Akademik ve idari kararlar, boliim ve fakiilte kurullari araciligryla alinmakta; bu siireclerde akademik
personelin goriisleri dikkate alinarak kontrol ve denge mekanizmalari isletilmektedir. Ogrenci temsilcileri ve kalite komisyonu araciligiyla i¢ paydas
katilimi saglanmakta, karar siireclerinin tabana yayilmasi desteklenmektedir.

Ust yonetim ile bdliim arasindaki iliski, yetki, sorumluluk ve raporlama esaslar net bir sekilde tanimlanmus bir yapi i¢inde yiiriitiilmektedir. Boliim
yoOnetimi, fakiilte ve tiniversite {ist yonetimiyle diizenli iletisim halinde ¢alismakta; bu iletisim, kurumun hedefledigi akademik kimlik, kalite kiiltiirt
ve stratejik amagclarla uyumlu bir bigimde siirdiiriilmektedir. Ydnetim anlayisi, hiyerarsik olmanin yani sira danismaya ve geri bildirime agik bir
caligma tarzin1 benimsemektedir.

Boliimiin organizasyon semasi, baglilik ve raporlama iliskilerini agik bir sekilde tanimlamakta; gérev tanimlari ve is akis siirecleri yazili olarak
mevcut olup, fiili uygulamalarla drtiismektedir. idari ve akademik personelin gérev, yetki ve sorumluluklar: belirlenmis; bu diizenlemeler paydaslarin
erisimine acik olacak sekilde yayimlanmig ve isleyisin bilinirligi saglanmstir.

I¢ kontrol standartlarina uyum kapsaminda, idari siiregler diizenli olarak gdzden gecirilmekte; liyakat, yeterlilik ve gérev uyumu esas alimarak
personel gorevlendirmeleri yapilmaktadir. Bu yapi sayesinde yonetim modeli yalnizca tanimli olmakla kalmamakta, ayn1 zamanda kurumsallagmis,
stireklilik kazanmig ve boliim paydaslari tarafindan benimsenmis bir isleyise doniismektedir.

Olgunluk Diizeyi: 5 - 5. i¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gdsterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

A.1.2. Liderlik

Tarih Boliimii’nde liderlik anlayisi; tiniversitenin iist yonetimi tarafindan belirlenen kalite giivencesi politikalariyla uyumlu, katilimer ve paylagimei
bir yaklasim iizerine kuruludur. B6liim yonetimi, yiiksekogretim ekosisteminde yagsanan degisim, belirsizlik ve artan rekabet kosullarini dikkate alarak
egitim-Ogretim, arastirma ve toplumsal katki siire¢lerinde ¢evik ve uyum saglayabilen bir liderlik modeli benimsemektedir.

Boliim Baskani ve anabilim dali bagkanlari, akademik ve idari siireglerin koordinasyonunu saglarken yetki ve sorumluluk paylagimini esas almakta;
karar alma siire¢lerinde akademik personelin goriislerini dikkate almaktadir (OD4). Bu yapi, boliim i¢inde iletisimi giiglii, yatay etkilesimi tesvik eden
ve kurumsal aidiyeti destekleyen bir yonetim kiiltiiriiniin olusmasina katki saglamaktadir. Akademik ve idari personel ile boliim yonetimi arasinda
diizenli ve agik bir iletisim ag1 mevcuttur.

Liderlik anlayis1 yalnizca akademik ¢iktilara odaklanmamakta; ayni zamanda zaman yOnetimi, is yiikii dengesi, kurumsal motivasyon ve ¢aligma
ortaminin siirdiirtilebilirligi gibi unsurlar1 da gézetmektedir. Bu ¢ercevede boliim yonetimi, personelin mesleki gelisimini destekleyen, is birligini
tesvik eden ve olasi stres faktorlerini azaltmaya yonelik bir tutum sergilemektedir.

Kalite gilivencesi kiiltiirliniin benimsenmesi ve siirekliligi, boliim liderligi tarafindan diizenli olarak izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Bolimde
yiritiilen faaliyetler, geri bildirim mekanizmalar1 ve 6z degerlendirme siirecleri aracilifiyla gézden gegirilmekte; liderlik uygulamalarinin etkinligi
kalite stirecleriyle iliskilendirilerek siirekli iyilestirme anlayisi ¢cer¢evesinde ele alinmaktadir (OD4). Bu yoniiyle liderlik, boliimde yalnizca yonetsel
bir islev degil, kalite kiiltiirliniin tasiyict unsurlarindan biri olarak goriilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Liderlik uygulamalar1 ve bu uygulamalarin kalite glivencesi sistemi ve kiiltiiriinlin gelisimine katkis1 izlenmekte ve bagl

iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

A.1.3. Kurumsal doniisim kapasitesi

Tarih Boliimii, yliksekogretim ekosistemindeki yapisal doniistimleri, kiiresel akademik egilimleri, ulusal yliksekogretim politikalarini ve paydas
beklentilerini takip ederek faaliyetlerini dinamik ve uyarlanabilir bir yonetim anlayisiyla stirdiirmektedir. Bolim yonetimi, degisen akademik,
teknolojik ve toplumsal kosullar1 g6z 6niinde bulundurarak, egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal katki siireglerinin gelecege uyumunu saglamak
amaciyla doniisiim kapasitesi gelistirmistir (OD4).

Bu baglamda, boliimiin misyonu, vizyonu ve stratejik hedefleri dogrultusunda degisim yonetimi yaklasimi benimsenmektedir (OD4). Program
icerikleri, 6gretim yontemleri, aragtirma yonelimleri ve akademik faaliyetler diizenli olarak gézden gecirilmektedir. Yiiksekogretimde dijitallesme,
uluslararasilagsma ve disiplinlerarasi ¢alisma egilimleri, boliim politikalarina entegre edilmekte; bu alanlarda ortaya ¢ikan yeni gereksinimlere uyum
saglanmasi hedeflenmektedir.

Kurumsal doniisiim siirecinde kiyaslama (benchmarking) yaklagimi da kullanilmakta; benzer nitelikteki tiniversitelerin tarih boliimleri, ulusal ve
uluslararasi akademik uygulamalar ile iyi 6rnekler izlenerek boliimiin kendi uygulamalariyla karsilastirmalar yapilmaktadir. Bu siireg, boliimiin giicli
yonlerini korurken gelismeye agik alanlarini tespit etmesine ve iyilestirme adimlarini planlamasina katki saglamaktadir.

Yenilik yonetimi ¢ercevesinde, akademik personelin yeni arastirma alanlarina yonelmesi, glincel yontem ve yaklagimlar: kullanmasi ve bilimsel is
birliklerini artirmasi tesvik edilmektedir (OD4). Bu sayede boliim, hem kurumsal 6zgiinliiglinli korumakta hem de degisen akademik ortamla uyumlu
bir sekilde gelisimini siirdiirmektedir. Kurumsal doniisiim kapasitesi, boliimde siirekli olarak uygulanan 6z degerlendirme ve geri bildirim

mekanizmalartyla desteklenmekte; doniisiim siiregleri kalite glivencesi sistemiyle iliskilendirilerek izlenmektedir (OD4).
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Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Amag, misyon ve hedefler dogrultusunda gerceklestirilen degisim yonetimi uygulamalar1 izlenmekte ve dnlemler

alinmaktadir.

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Tarih Boliimii'nde i¢ kalite glivencesi mekanizmalari, tiniversitenin kalite politikalar ve kalite glivencesi rehberleriyle uyumlu bir sekilde, Planla—
Uygula—Kontrol Et-Onlem Al (PUKO) cevrimi esas alinarak yiiriitiilmektedir. Kalite siirecleri, takvim y1li temelinde planlanmakta; hangi islem,
stire¢ ve mekanizmalarin hangi asamada devreye girecegi 6nceden belirlenmekte ve bu siiregler akis semalar ile gorev tanimlartyla desteklenmektedir
(OD3).

PUKO ¢evrimi kapsaminda béliimde yiiriitiilen egitim-6gretim, arastirma ve idari faaliyetlerde gorev, yetki ve sorumluluklar net bir sekilde
tanimlanmistir. Planlanan faaliyetlerin uygulanma diizeyi, y1l i¢inde ve yil sonunda yapilan degerlendirmelerle izlenmekte; elde edilen bulgular kalite
stireclerinin kontrol asamasini olusturmaktadir. Bu degerlendirmeler sonucunda gerekli goriilen iyilestirme ve dnleyici faaliyetler hayata gegirilerek
kalite donglisli tamamlanmaktadir (OD4).

Takvim y1l1 esasina dayanmayan ancak siirekli olarak devam eden kalite dongiileri de boliimde isletilmektedir. Ders degerlendirme siiregleri, 6grenci
geri bildirimleri, akademik faaliyet raporlar1 ve 6z degerlendirme ¢aligsmalar1 bu kapsamda ele alinmakta; bu siireclerin tiim asamalarin1 kapsayan
uygulama ve degerlendirme kanitlar1 olusturulmaktadir. Elde edilen veriler, boliim kurullar ve ilgili komisyonlar araciligryla degerlendirilerek karar
alma stireclerine yansitilmaktadir.

Universite biinyesinde olusturulan Kalite Giivencesi Rehberi ve kalite politikalarina iliskin belgeler erisilebilir durumdadir ve diizenli olarak
giincellenmektedir. Bu belgeler, boliimde yiiriitiilen kalite ¢calismalarinin ¢ercevesini olusturmakta ve akademik ile idari personel tarafindan
bilinmektedir. Tarih Boliimii, bu rehberler dogrultusunda kalite siireglerini yapilandirmakta ve uygulamaktadir (ODSY).

Kurum Kalite Komisyonu’nun siire¢ ve uygulamalar1 tanimli olup, boliim diizeyinde ytiriitiilen kalite calismalarinda yonlendirici bir rol
istlenmektedir. Komisyon, i¢ kalite glivencesi sisteminin olusturulmasi ve gelistirilmesine katki saglamakta; program akreditasyonu ve degerlendirme
stireclerine destek vermektedir. Gergeklestirilen faaliyetlerin sonuglar1 komisyon tarafindan analiz edilmekte; yapilan degerlendirmeler boliim ve
fakiilte diizeyindeki karar alma mekanizmalarin1 dogrudan etkilemektedir. Bu yap1 sayesinde i¢ kalite glivencesi mekanizmalari boliimde isleyen,
izlenen ve siirekli iyilestirilen bir sistem haline gelmistir (ODSY).

Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. I¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalari izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte iyilestirilmektedir.

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Tarih Boliimii, kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ilkesini kurumsal yonetim anlayisinin temel unsurlarindan biri olarak benimsemistir.
Bu cergevede, hangi bilgilerin hangi kanallar araciligiyla ve ne siklikta paylasilacagi dnceden planlanmis; bilgilendirme siirecleri erisilebilir, seffaf ve
stirdiiriilebilir bir yap1 i¢inde yiiriitiilmektedir.

Boliimiin resmi web sitesi, kamuoyunun dogru, giincel ve ilgili bilgilere kolayca erigimini saglamak amaciyla tasarlanmigstir. Web sitesinde boliimiin
akademik ve idari yapisi, egitim-6gretim faaliyetleri, ders planlari, akademik kadro bilgileri, duyurular, etkinlikler ve kalite siireclerine dair bilgiler
diizenli olarak giincellenmektedir. Bu giincellemelerin saglanmasi icin sorumluluklar belirlenmis ve igerik iiretimi ile glincelleme siirecleri belirli bir
isleyis cercevesinde yiiriitiilmektedir (ODS). Ayrica her tiirlii bilgilendirme, EBYS ve kurumsal e-posta uzantili adresler {izerinden tiim ¢alisanlara ve
kurumsal e-posta uzantili adresler lizerinden 6grencilere yapilmaktadir (ODS).

Kamuoyunu bilgilendirme siireci, kurumsal 6zerklik ile hesap verebilirlik ilkelerinin birbirini tamamlayici nitelikte oldugu anlayisiyla ele
alinmaktadir. Boliim, akademik ve idari kararlarinda 6zerkligini korurken, yiiriitiilen faaliyetler, alinan kararlar ve elde edilen ¢iktilar hakkinda i¢ ve
dis paydaslara kars1 hesap verebilirligi esas almaktadir. Bu dogrultuda, i¢ paydaslara yonelik bilgilendirme, boliim kurullari, toplantilar ve yazili
duyurular araciligiyla saglanirken; dis paydaslara yonelik bilgilendirme agirlikli olarak web sitesi ve agik etkinlikler yoluyla gergeklestirilmektedir
(OD5).

I¢ ve disa hesap verme yontemleri sistematik bir sekilde kurgulanmis olup, ilan edilen takvimler ve tanimli sorumluluklar ¢ergevesinde
uygulanmaktadir. Ogrenci geri bildirimleri, paydas goriisleri ve kamuoyundan gelen talepler degerlendirilmektedir; elde edilen geri bildirimler,
bilgilendirme ve hesap verebilirlik siireclerinin etkinliginin gézden gecirilmesinde kullanilmaktadir.

Tarih Boliimii'niin bulundugu boélgedeki dis paydaslarla olan iliskileri de bu ¢ercevede ele alinmaktadir. Yerel yonetimler, kamu kurum ve kuruluslari,
diger iiniversiteler, sivil toplum kuruluslar1 ve yerel halk ile kurulan iligkiler; akademik, kiiltiirel ve toplumsal katki faaliyetleri araciligiyla
siirdiiriilmekte ve diizenli olarak degerlendirilmektedir (ODS5). Bu yaklasim sayesinde boliim, yalnizca kendi i¢ paydaslarina degil, bulundugu ¢evreye
kars1 da seffaf ve hesap verebilir bir yap1 sergilemektedir.

Olgunluk Diizeyi: 5 - 5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadur.

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Tarih Boliimii'niin misyon ve vizyonu, Aksaray Universitesi'nin kurumsal hedefleri ve stratejik planiyla uyumlu bir sekilde belirlenmistir (OD4). Bu
ifadeler, boliimiin egitim-0gretim, arastirma ve toplumsal katki faaliyetlerine yon veren temel ¢erceveyi olusturmaktadir. Misyon ve vizyon, bdliimiin
akademik kimligini yansitarak siirdiiriilebilir bir gelecek perspektifi sunmakta ve uzun vadeli hedeflere ulagsmada rehberlik etmektedir. Ayrica, bu
ifadeler akademik ve idari personel tarafindan bilinmekte ve boliim faaliyetlerinde ortak bir referans noktasi olarak benimsenmektedir.

Boliimdeki kalite glivencesi politikasi, tiniversitenin kalite politikalart dogrultusunda ve paydas goriisleri dikkate alinarak olusturulmustur. Bu
politika, yalin, somut ve uygulanabilir bir dil ile hazirlanmis olup, siirdiiriilebilir bir kalite giivencesi sisteminin temel unsurlarini ana hatlariyla
tanimlamaktadir. Kalite giivencesinin yonetim bi¢imi, yapilanmasi, temel mekanizmalar1 ve merkezi kalite yapilari ile birim diizeyindeki
uygulamalara erigim big¢imi, politika belgelerinde agikca belirtilmistir.

Kalite gilivencesi politikasiyla uyumlu olarak; egitim ve 6gretim (uzaktan egitim uygulamalar1 dahil), aragtirma ve gelistirme, toplumsal katka,
yonetim sistemi ve uluslararasilagsmaya yonelik politikalar da mevcuttur (OD4). Bu politika alanlari, kalite glivencesi politikasi i¢in belirlenen agiklik,

erisilebilirlik ve gergekeilik ilkelerini tagimakta ve boliimiin tiim temel faaliyet alanlarini1 kapsayacak sekilde yapilandirilmaktadir. S6z konusu
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politikalar, akademik ve idari personel tarafindan bilinmekte ve uygulamalara yon veren bir ¢cergeve sunmaktadir.
Bu politika ifadelerinin somut sonuglari, boliimde yiiriitiilen faaliyetlere dogrudan yansimaktadir. Program tasarimi ve gilincellenmesi siiregleri,
arastirma Onceliklerinin belirlenmesi, toplumsal katki faaliyetlerinin planlanmasi ve uluslararasilasma c¢aligmalari; misyon, vizyon ve politika
belgeleriyle uyumlu olarak sekillendirilmektedir. Uygulama 6rnekleri, 6z degerlendirme raporlari, faaliyet raporlar1 ve boliim web sitesinde yer alan
duyuru ve etkinlikler aracilifiyla izlenebilmekte ve gerektiginde kanit olarak sunulabilmektedir (OD4). Bu baglamda, misyon, vizyon ve politikalar
boliimde yalnizca tanimli degil, islevsel ve yonlendirici bir nitelik tagimaktadir.
Boliimiimiiziin mevceut yapisint modernize etmek ve akademik basarilarint stirdiiriilebilir kilmak gayesiyle bir dizi iyilestirme hamlesi baglatilmistir.
Stratejik onceliklerimiz arasinda; 6grencilerimize ileri teknolojiyle donatilmig bir aragtirma ortami sunmak, saglanan finansal destekleri ve proje
tabanli ¢aligmalar1 artirmak yer almaktadir. Uluslararasilagsma vizyonumuz dogrultusunda ise, ERASMUS degisim programlariin kapsami
genisletilerek, akademik is birliklerimizin cografi sinirlarinin artirilmasi ve 6grenci hareketliliginin en iist seviyeye ¢ikarilmasi amaglanmaktadir
Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda gerceklestirilen uygulamalar izlenmekte ve paydaslarla birlikte

degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

Tarih Boliimi, stratejik amag ve hedeflerini Aksaray Universitesi’nin kurumsal stratejik plani ile uyumlu bir sekilde belirlemekte ve bu cergevede
benimsenen stratejik plan kiiltiirii dogrultusunda faaliyet gostermektedir. Bu yaklasim, yalnizca plan hazirlamay1 degil, ayn1 zamanda planin
uygulanmasini, izlenmesini ve gerektiginde giincellenmesini igeren siirekli bir yonetim anlayisini ifade etmektedir.

Mevcut stratejik plan doneminde boliimiin kisa, orta ve uzun vadeli amaglari ile bu amaglara bagli hedefler ve alt hedefler tanimlanmistir. Belirlenen
hedefler i¢in gerceklestirilecek eylemler, zamanlama, onceliklendirme, sorumlu birimler ve ihtiya¢ duyulan kaynaklar detayli bir sekilde belirlenmis
ve plan biitiinciil bir yap1 i¢cinde kurgulanmigtir. Stratejik planin hazirlanma siirecinde akademik ve idari personelin goriisleri alinmis; 6zellikle egitim-
ogretim, arastirma, toplumsal katki ve uluslararasilasma alanlarinda stratejik paydaslarin beklentileri dikkate alinmistir (OD4).

Mevcut stratejik plan olusturulurken, bir 6nceki plan donemine ait hedeflerin ger¢eklesme diizeyi ayrintili bir sekilde degerlendirilmis ve bu sonuglar
yeni hedeflerin belirlenmesinde girdi olarak kullanilmistir. Boylece stratejik planlama siireci, kesintisiz bir gelisim ve 6grenme dongiisii icinde ele
alinmistir. Stratejik amag ve hedeflerin gerceklesme durumu, yillik faaliyet raporlari ve izleme c¢aligmalari araciligiyla diizenli olarak takip
edilmektedir. Elde edilen veriler, boliim ve fakiilte kurullarinda degerlendirilmektedir. Hedeflerden sapma tespit edilmesi durumunda gerekli 6nleyici
ve iyilestirici tedbirler planlanmaktadir. Bu siireg, stratejik planin statik bir belge olmaktan ¢ikarak yasayan ve yonlendirici bir yonetim araci haline
gelmesini saglamaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Kurum uyguladig: stratejik plan1 izlemekte ve ilgili paydaslarla birlikte degerlendirerek gelecek planlarina yansitilmaktadir.

A.2.3. Performans yonetimi

Tarih Boliimii'nde performans yonetimi, liniversitenin stratejik amac ve hedefleriyle uyumlu, biitiinciil bir yaklagim benimsenerek yiiriitiilmektedir.
Performans yonetim mekanizmalari, boliimiin egitim-0gretim, arastirma, toplumsal katki ve yonetim alanlarindaki faaliyetlerinin izlenmesi,
degerlendirilmesi ve siirekli iyilestirilmesi amaciyla yapilandirilmistir (ODS). Bu siiregler, boliimiin mevcut kapasitesini artirmasina ve gelecege daha
iyi hazirlanmasina katki saglamaktadir.

Performans izleme ve degerlendirme siiregleri, iiniversite biinyesinde kullanilan bilisim sistemleri ve kurumsal veri altyapisi ile desteklenmektedir.
Akademik faaliyetler, ders yiikleri, aragtirma ¢iktilar1 ve idari siireclere iliskin veriler diizenli olarak kaydedilmekte; bu sayede performans
yonetiminin dogru, giivenilir ve izlenebilir olmasi saglanmaktadir (ODS).

Egitim-0gretim, arastirma, toplumsal katki ve uluslararasilagma alanlarini kapsayan temel performans gostergeleri tanimlanmis ve bu gostergeler
boliimiin stratejik hedefleriyle iligkilendirilmistir. Performans gostergelerinin i¢ kalite giivencesi sistemiyle nasil iliskilendirildigi yazili olarak
belirlenmis; izleme ve degerlendirme siiregleri kalite dongiilerinin bir par¢asi haline getirilmistir. Performans gostergelerine iligkin elde edilen
sonugclar, boliim ve fakiilte kurullarinda degerlendirilmektedir. Bu degerlendirmeler dogrultusunda alinan kararlar uygulamalara yansitilmakta;
gostergelerin yillar icindeki degisimi diizenli olarak takip edilmektedir. Izleme sonuglar1 yazili hale getirilerek, gerekli durumlarda iyilestirme ve
Onleyici faaliyetlerin planlanmasinda kullanilmaktadir. Boylece performans yonetimi, boliimde kanita dayali karar alma siireglerinin temel
araglarindan biri olarak islev gormektedir.

Olgunluk Diizeyi: 5 - 5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadur.

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Tarih Boliimii'nde egitim-6gretim, arastirma, idari ve akademik faaliyetlere iliskin veriler, Aksaray Universitesi biinyesindeki kurumsal bilgi yonetim
sistemleri aracilifiyla diizenli olarak toplanmakta, analiz edilmekte ve raporlanmaktadir. Elde edilen veriler, boliimiin stratejik amag ve hedefleri
dogrultusunda karar alma siireglerinde 6nemli bir girdi saglamaktadir.

Tarih Boliimii, yonetimsel siireglerin verimli ve hatasiz bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla gelismis bilisim sistemlerinden yararlanmaktadir. Bu
kapsamda; Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) (OD5), Akademik Tesvik Odenegi Siire¢ Y&netimi (OD4), Ek-Ders Ucreti Odeme Sistemi
(OD5) ve Aksaray Universitesi Mobil Sistemi (OD4) aktif olarak kullanilarak tiim operasyonel isleyisler eksiksiz bir sekilde gerceklestirilmektedir.
Akademik ve idari birimlerin kullandig bilgi sistemleri, 6grenci isleri, ders planlamasi, akademik personel faaliyetleri, aragtirma ¢iktilar: ve idari
siiregleri kapsayan entegre bir yap1 sunmaktadir. Bu sistemler, i¢ kalite giivencesi mekanizmalarini destekleyen temel veri kaynaklari olarak islev
gormekte; performans izleme, degerlendirme ve iyilestirme siireclerine katki saglamaktadir. Bilgi yonetim sistemi kapsaminda iiretilen verilerin
dogrulugu, giincelligi ve giivenilirligi, kurumsal prosediirler ¢cer¢evesinde saglanmaktadir. Veri giivenligi ve gizliligi, iniversitenin bilgi giivenligi
politikalart dogrultusunda yiiriitiilmekte; yetkilendirme, erisim kontrolii ve veri koruma uygulamalar: sistematik bir sekilde uygulanmaktadir. Bu
sayede bilgi yonetim sistemi, boliimiin akademik ve idari siire¢lerinde giivenilir ve siirdiiriilebilir bir yonetim araci olarak kullanilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Kurumda entegre bilgi yonetim sistemi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
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A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Aksaray Universitesi'nde insan kaynaklar1 yonetimi, ilgili mevzuat ve kurumsal diizenlemeler gergevesinde yiiriitiilmektedir. Akademik ve idari
personelin atama, gorevlendirme, yetki ve sorumluluklari ile caligsma siiregleri net bir sekilde tanimlanmis olup, bu siirecler seffaf bir anlayisla
uygulanmaktadir. insan kaynaklar1 yonetimine dair temel kurallar ve isleyis, kurum ¢alisanlari tarafindan bilinmekte ve benimsenmektedir.
Boliimde insan kaynaklar1 yonetimi, egitim, liyakat ve yetkinlik esaslarina dayanmaktadir. Akademik ve idari personelin mesleki bilgi ve becerilerinin
gelistirilmesi, kurumsal hedeflere ulagsmada oncelikli bir hedef olarak belirlenmistir. Bu dogrultuda, personelin akademik gelisimini, hizmet i¢i
egitimlerini ve kurumsal uyumunu destekleyen uygulamalar tesvik edilmektedir (OD3).

Calisan memnuniyetini izlemek ve goris, Oneri ile sikayetleri belirlemek amaciyla iiniversite genelinde gelistirilen yontem ve mekanizmalar, bolim
diizeyinde de etkin bir sekilde kullanilmaktadir. Akademik ve idari personelden alinan geri bildirimler diizenli olarak degerlendirilmektedir. Bu
degerlendirmeler dogrultusunda gerekli iyilestirme ve Onleyici faaliyetler planlanmakta; bdylece insan kaynaklar1 yonetimi, yalnizca idari bir siire¢
degil, siirekli gelisimi destekleyen stratejik bir unsur olarak ele alinmaktadir. Ayrica diizenli olarak boliim i¢cinde boliim toplantilart ve her y1l fakiilte
kapsaminda ilgili yila ait akademik degerlendirme toplantilar1 gergeklestirilmektedir (OD4).

Sonug olarak, insan kaynaklar1 yonetimi Aksaray Universitesi'nde seffaflik, egitim ve siirekli gelisim odakli bir yaklasim ile yiiriitiilmekte; calisan
memnuniyeti ve geri bildirimler dogrultusunda stirekli iyilestirme hedeflenmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Kurumda insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalar1 izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

A.3.3. Finansal yonetim

Tarih Boliimii, Aksaray Universitesi'nin mali mevzuati ve kurumsal finansal yénetim sistemi gergevesinde, mali kaynaklarin etkin ve verimli bir
sekilde kullanilmasini hedefleyen bir finansal yonetim anlayis1 benimsemektedir. Boliimiin temel gelir ve gider kalemleri belirlenmis olup, bu
kalemler {iniversitenin toplam cari biitcesi kapsaminda yillar itibartyla izlenmekte ve kurum profiliyle iliskilendirilmektedir.

Universitenin toplam cari biitgesi; merkezi biitgeden saglanan devlet egitim katkisi, 6grenci kaynakl gelirler ve arastirma faaliyetlerine yonelik
kaynaklardan olugsmaktadir. Tarih Boliimii 6gretim elemanlar tarafindan yiiriitiilen veya katilim saglanan arastirma projeleri kapsaminda elde edilen
TUBITAK, Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) ve diger ulusal ve uluslararasi fon saglayici kuruluslardan alman destekler, iiniversitenin ilgili mali
yonelik stratejik bir yaklasim benimsenmektedir.

Finansal yonetim siire¢lerinin dncelikli hedefleri arasinda; egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdiirtilebilirliginin saglanmasi, akademik arastirmalarin
desteklenmesi ve bilimsel yayin ile proje tliretim kapasitesinin artirilmasi yer almaktadir. Aragtirma projeleri kapsaminda lisansiistii 6grencilerin
desteklenmesi ve akademik faaliyetlerin tesvik edilmesi, mali kaynak kullaniminda gozetilen temel unsurlardandir.

Biitce planlamasi, kaynaklarin tahsisi ve harcama siiregleri; 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri dogrultusunda Aksaray
Universitesi Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig: tarafindan yiiriitiilmektedir (OD4). Mali isleyise iliskin usul ve esaslar ile ilgili genelgeler
iiniversitenin resmi internet sayfasinda yayimlanmakta olup, siirecler seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda uygulanmaktadir.

Bu ¢ercevede finansal yonetim, Tarih Boliimii'niin stratejik amag ve hedefleriyle uyumlu bir sekilde ele alinmakta; mevcut mali kaynaklarin etkin
kullanim1 yoluyla boliimiin akademik performansinin ve kurumsal gelisiminin desteklenmesi amaglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Kurumda finansal kaynaklarin yonetim stirecleri izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Tarih Boliimii’nde egitim-0gretim, arastirma, toplumsal katki ve yonetisim faaliyetlerine iligkin tiim siirecler ve bu siireclere bagl alt siirecler
tanimlanmistir. Bu tanimlamalar, yiiz yiize egitim faaliyetlerinin yani sira uzaktan egitim uygulamalarini da kapsayacak sekilde biitiinciil bir yap1
icerisinde ele alinmaktadir. Siirecler, {iniversitenin kalite giivencesi sistemi ve kurumsal mevzuatiyla uyumlu bigimde yiiriitiilmektedir.

Boliimde yiiriitiilen siireglere iliskin sorumluluklar, is akislari, siire¢ sahipleri ve yonetim yapilart yazili olarak belirlenmistir. Akademik ve idari
siireglerde gorev alan kisi ve birimlerin yetki ve sorumluluklari agik bigimde tanimlanmais olup, siireclerin sahiplenilmesi ve etkin bi¢imde
yiirlitiilmesi kurumsal bir anlayis haline gelmistir. Bu yapi, siireclerin kisilere bagli olmadan siirdiiriilebilir bigimde isletilmesini saglamaktadir.
Siire¢ yonetiminin etkinligi, diizenli izleme ve degerlendirme faaliyetleriyle takip edilmektedir. Egitim-6gretim siireclerinde ders planlari, dlgme-
degerlendirme uygulamalar1 ve 6grenci geri bildirimleri; arastirma siireclerinde proje ve yayin ¢iktilari; idari siireglerde ise isleyise iliskin geri
bildirimler, siire¢ performansinin degerlendirilmesinde kanit olarak kullanilmaktadir (OD4). Elde edilen bulgular, ilgili kurul ve komisyonlarda
degerlendirilerek karar alma siireclerine yansitilmaktadir (OD4).

Boéliimde siirekli siirec iyilestirme anlayis: benimsenmis olup, Planla—Uygula—Kontrol Et-Onlem Al (PUKO) déngiisii tiim temel siireglerde
isletilmektedir. [zleme ve degerlendirme sonuglarma dayal: olarak siireglerde gerekli giincellemeler ve iyilestirmeler yapilmakta; bu uygulamalar
kalite giivencesi sisteminin siirekliligini ve etkinligini desteklemektedir. Bu yoniiyle siire¢ yonetimi, Tarih Boliimii’nde kurumsallagmis ve
icsellestirilmis bir yonetim araci olarak uygulanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Kurumda siire¢ yonetimi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

A.4. Paydas Katilm
A.4.1. i¢ ve dis paydas katilin

Tarih Boliimii’nde i¢ ve dis paydaslarin karar alma, yonetisim ve iyilestirme siireclerine katilimi, tanimli ve yapilandirilmig mekanizmalar araciliiyla
saglanmaktadir. I¢ paydaslar kapsaminda akademik ve idari personel ile dgrenciler; dis paydaslar kapsaminda ise mezunlar, ilgili kamu kurumlari,
yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslar1 ve alanla iligkili diger paydaslar boliim faaliyetlerine yonelik geri bildirim siire¢lerine dahil edilmektedir.
Paydas katilimi, boliim kurullari, kalite komisyonlari, anket uygulamalari, geri bildirim formlari, toplantilar ve akademik etkinlikler araciligiyla
gerceklestirilmektedir (OD4). Ozellikle dgrencilerin ve dis paydaslarin gériislerinin alinmasina yonelik mekanizmalar, i¢ kalite giivencesi sistemi
kapsaminda planl ve sistematik bicimde isletilmektedir. Bu sayede paydas katilimi, stireklilik arz eden ve kurumsallagmis bir uygulama haline
gelmigtir (OD4).
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Gergeklesen paydas katilimini etkinligi, elde edilen geri bildirimlerin degerlendirilmesi yoluyla izlenmektedir. Ogrencilerden alinan gériisler; ders
icerikleri, 6gretim yontemleri ve 6lgme-degerlendirme siireglerinin gozden gegirilmesinde kullanilmaktadir. D1s paydaslardan gelen geri bildirimler
ise programlarin glincellenmesi, toplumsal katki faaliyetlerinin planlanmasi ve boliimiin dis ¢evreyle iligkilerinin gelistirilmesine katki saglamaktadir.
Paydas katilimi siire¢lerinden elde edilen sonuglar, ilgili kurul ve komisyonlarda degerlendirilmekte; bu degerlendirmeler dogrultusunda gerekli
iyilestirme ve Onleyici faaliyetler hayata ge¢irilmektedir. Boylece i¢ ve dis paydas katilimi, Tarih Boliimii’nde karar alma ve kalite glivencesi
stireclerini besleyen etkin, izlenebilir ve siirdiiriilebilir bir yonetisim unsuru olarak uygulanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Paydas katilim mekanizmalar min isleyisi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler gergeklestiril mektedir.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Tarih Boliimii’nde 6grenci geri bildirimleri, egitim-6gretim ve idari hizmetlerin niteligini gelistirmeye yonelik olarak sistematik ve ¢ok kanalli bir
yapi i¢inde toplanmaktadir. Ogrencilerin dersler, dersin gretim elemani, diploma programi, sunulan hizmetler ve genel memnuniyet diizeyine iligkin
goriisleri, liniversite genelinde uygulanan anketler ve geri bildirim araglar1 aracilifiyla diizenli olarak alinmaktadir (OD4).

Kullanilan geri bildirim yontemlerinin gegerli ve giivenilir olmasina 6zen gosterilmekte; elde edilen verilerin tutarli ve temsil edici nitelik tagimasi
saglanmaktadir. Anket sonuclar1 ve diger geri bildirimler, ilgili akademik birimler ve kurullar tarafindan degerlendirilmekte; elde edilen bulgular
egitim-0gretim siireglerinin gozden gecirilmesinde girdi olarak kullanilmaktadir (ODS).

Aksaray Universitesi dgrencileri, yartyil sonunda sinav notlarin1 gérmeden énce ders degerlendirme anketine katilim saglamaktadirlar. Ilgili anketler
Kalite Koordinatérliigii tarafindan degerlendirilerek ilgili birimlerin siireg hakkinda aksiyon almalari istenmektedir. Ogrenci geri bildirimlerinin

saglanmasi i¢in cevrimici olarak Rektorliik Iletisim Merkezi ve ASU Mobil uygulamasi etkin bir sekilde ¢alistirilmaktadir (ODS5).

Olgunluk Diizeyi: 5 - 5. I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Mezun iliskileri yonetimi, boliimiimiiz ile mezunlar arasindaki iletisimi ve is birligini siirdiiriilebilir kilmaktadir. Mezun takip sistemleri, dernekler ve
periyodik etkinlikler araciligiyla mezunlarin kariyer gelisimleri izlenmekte; tecriibelerinden stratejik diizeyde faydalanilmaktadir (OD3). Mezunlardan
alinan geri bildirimler, miifredatin is diinyasinin dinamiklerine uygunlugunu degerlendirmede kritik bir rol oynamaktadir. Bu siire¢, hem mezunlarin
istihdam edilebilirligini artirmakta hem de boliimiin sektdrel agii giiglendirmektedir. Aksaray Universitesi Mezun Bilgi Sistemi ve sosyal medya

kanallar1 etkin bir sekilde kullanilarak (OD3), mezunlarimizin profesyonel yasamlar1 yakindan takip edilmekte ve tecriibelerinin boliimiin gelecek

vizyonuna katki saglamas1 hedeflenmektedir. Ayrica boliimiimiiziin sosyal medya hesaplar1 da mezun irtibat kanali olarak islev gérmektedir (OD4).

Olgunluk Diizeyi: 3 - 3. Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalari vardir.

A.S. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Boliim, uluslararasi igbirligi stratejilerini tanimlamis ve Erasmus gibi programlarin katkilarini diizenli olarak degerlendirmektedir (ODS). Uluslararasi
ogretim elemanlarinin katkisi nicel gostergelerle 6lgiilmekte ve sonuglar iyilestirme faaliyetlerinde kullanilmaktadir. Bu kapsamda son yillarda
Ozbekistan, Azerbaycan, Moldova, Rusya, Polonya ve Romanya gibi iilkelerle yiiriitiilen Erasmus KA-131 ve KA-171 projeleri kapsaminda
boliimiimiiz 6gretim tiyeleri ilgili tiniversitelere giderek akademik isbirliklerini gelistirmis, ayn1 zamanda bu iilkelerden 6gretim tiyeleri de

boliimiimiize gelerek bilgi ve deneyim paylasiminda bulunmustur (ODS), (ODS), (ODS5). Bu yaklasim, boliimiin benzer alanlardaki diger

iiniversitelerle rekabet avantajini siirdiirmesine olanak tanimaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 5 - 5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadur.

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklar:

Tarih Boliimii’nde uluslararasilagma faaliyetlerine yonelik mali, fiziksel ve insan kaynagi unsurlar1 belirlenmis olup, bu kaynaklar Aksaray
Universitesi’nin uluslararasilasma politikalar1 ve stratejik hedefleri dogrultusunda kurumsal bir yap1 iginde kullanilmaktadir. Béliimiin uluslararasi
faaliyetleri, liniversite blinyesindeki ilgili birimler ve programlar araciligiyla desteklenmektedir.

Uluslararasilasma kapsaminda kullanilan mali kaynaklar; basta Erasmus+ programi olmak iizere, akademik personel ve 6grenci hareketliligini
destekleyen ulusal ve uluslararasi fonlar araciliiyla saglanmaktadir (OD4). Bu kaynaklar, 6gretim eleman1 ders verme ve egitim alma hareketlilikleri,
ogrenci degisim programlar1 ve uluslararasi akademik is birliklerinin gelistirilmesine yonelik faaliyetlerde kullanilmaktadir. Bu siire¢ hem ders verme
(OD4) hem de egitim alma olarak gerceklestirilebilmektedir (OD4).

Insan kaynag1 agisindan, boliim 6gretim elemanlarinin uluslararasi akademik aglara katilimi, ortak arastirma ve yaym faaliyetleri ile yabanci dil
yeterlilikleri uluslararasilagma siireglerinin temel bilesenleri arasinda yer almaktadir. Bu faaliyetler, boliimiin akademik kapasitesini giiglendiren bir
unsur olarak degerlendirilmektedir. Fiziksel kaynaklar ise, uluslararasi akademik etkinliklerin yiiriitiilmesine imkan saglayan derslikler, toplanti
alanlar1 ve dijital altyapilar araciligryla desteklenmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Kurumda uluslararasilagma kaynaklarinin dagilimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Tarih Boliimii’nde uluslararasilagsma performansi diizenli olarak izlenmekte, siire¢ler kurumsallagsmis bigimde yiiriitiilmekte ve elde edilen sonuglar
degerlendirilerek iyilestirme adimlar1 planlanmaktadir. Boliimiin uluslararasilagma faaliyetleri; akademik personel ve 6grenci hareketlilikleri,
uluslararasi ig birlikleri, ziyaretler ve ortak etkinlikler gibi ¢ok boyutlu gostergelerle takip edilmektedir.

Ogretim iiyelerinin Polonya’daki egitim verme faaliyeti gibi uygulamalar, uluslararasi akademik is birliklerinin gelistirilmesine yonelik somut
ornekler arasinda yer almaktadir ve Erasmus+ ve benzeri programlar ¢ercevesinde yiiriitiilmektedir. Bu tiir faaliyetler, boliimiin uluslararasi

goriiniirliigiinii artirmakta ve 6grencilerin farkli egitim ortamlarinda 6grenim ve deneyim kazanmasina katki saglamaktadir (ODS).

https://yzkab.aksaray.edu.tr/main/planning/70/display-report 5/19


https://kalite.aksaray.edu.tr/anketler
https://www.aksaray.edu.tr/gorus-oneri-formu
https://www.aksaray.edu.tr/asum
https://www.aksaray.edu.tr/mezun-bilgi-sistemi
https://www.aksaray.edu.tr/mezun-bilgi-sistemi
https://www.facebook.com/groups/306005672757604
https://disiliskiler.aksaray.edu.tr/
https://tarih.aksaray.edu.tr/baku-hazar-universitesi-akademisyenlerinden-konferans-serisi
https://tarih.aksaray.edu.tr/bolumumuz-ogretim-uyelerinden-polonya-da-ders-verme-faaliyeti
https://tarih.aksaray.edu.tr/doc--dr--igor-bercu-fakultemizde-osmanli-moldova-iliskilerini-anlatti
https://erasmus.aksaray.edu.tr/ikili-anlasmalar
https://erasmus.aksaray.edu.tr/ders-verme-hareketliligi
https://erasmus.aksaray.edu.tr/egitim-alma-hareketliligi
https://tarih.aksaray.edu.tr/bolumumuz-ogretim-uyelerinden-polonya-da-ders-verme-faaliyeti?utm_source=chatgpt.com

22.12.2025 14:38 ASU | BODR - Béliim Degerlendirme Raporu
Ogrenci hareketliligi performansi Erasmus bagvuru takvimleri, dil sinavlari ve 6grenim/staj firsatlar gibi siireglerle takip edilmekte; bu faaliyetler
planli bir sekilde yiiriitiilmektedir. Ogrenciler, Erasmus+ programi gibi uluslararasi firsatlara katilim icin bilgi ve destek mekanizmalarina
erismektedir (ODY).
Béliim, Erasmus+ ICM benzeri uluslararasi akademik is birligi kapsaminda Azerbaycan Hazar Universitesi gibi kurumlarla etkilesime gecmekte;
misafir akademisyen agirlama ve ziyaret programlartyla uluslararasi baglantilarini giiclendirmektedir (ODS).

Olgunluk Diizeyi: 5 - 5. I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve érnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

A.6. Giiclii ve Gelismeye Acik Yonler
A.6.1. Giiclii Yonler

Tarih Béliimii, akademik ve akademik olmayan siireclerini destekleyen bir dizi giiclii yapisal unsur sergilemektedir. Oncelikle béliim, lisans, yiiksek
lisans ve doktora programlarini kapsayan genis bir akademik yelpazeye sahiptir; bu yap1 6grencilerin akademik gelisimini farkli diizeylerde
desteklemektedir. 2008’den bu yana faaliyet gosteren boliim; saygin dgretim liyeleri ile egitim-6gretim kalitesini siirdiirtilebilir sekilde sunmaktadir
(ODs).

Boliimiin en 6nemli giiglii yonlerinden biri akademik iiretkenlik ve 6grenci katilimidir. Boliimiin diizenli olarak gerceklestirdigi etkinlikler arasinda
XII. Geng Tarihgiler Ogrenci Sempozyumu ve benzeri bilimsel etkinlikler yer almakta; bu etkinlikler 6grencilere hem bilimsel yazim hem de
akademik iletisim becerileri kazandirmaktadir (ODS). Ayrica Geng Kalemler adli dergi de yine Asii Tarih Boliimii tarafindan ¢ikarilmaktadir (ODS).
Akademik personelin yiiriittiigii TUBITAK projeleri (6r. TUBITAK 1001 destekli ¢aligmalar) ve bdliim 6grencilerinin TUBITAK 2209-A destegi alan
projeleri, bolimiin sayisal performans ve dis fonlara ulagsma kapasitesini gostermektedir. Bu durum, akademik topluluk i¢inde boliimiin arastirma
iiretme ve dis kaynak kullanma becerisi agisindan gii¢lii oldugunu ortaya koymaktadir (ODS).

Bunun yaninda bdliim, yalnizca ders programlari ve teorik calismalara odaklanmayip dgrenciler i¢in seminarlar, konferanslar, sunumlar ve kiiltiirel
geziler gibi etkinlikler diizenlemekte; bu da 6grenme ortaminin zengin ve ¢ok boyutlu olmasina katki saglamaktadir (ODS5).

Web sitesinde agik bicimde yer alan veriler, boliimiin yabanci uyruklu 6grencilerle uluslararasi bir 6grenci profiline sahip oldugunu gdstermektedir;
2024-2025 6gretim yili itibariyla lisans 6grencileri arasinda yabanct uyruklu 6grenciler bulunmasi boliimiin uluslararasi ¢ekiciligi ve cesitliligi
acisindan giiclii bir igarettir.

Ayrica Geng Kalemler Dergisi gibi disiplin i¢i bilimsel yayin organlarinin siireklilikle yayimlaniyor olmasi, boliimiin akademik kiiltiir olusturma ve
iiretme kapasitesi agisindan 6onemli bir avantajdir (ODS).

Olgunluk Diizeyi: 5 - 5. I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

A.6.2. Gelismeye Acik Yonler

Tarih Boliimii’niin giiglii yonlerinin yaninda belirli alanlarda daha sistematik planlama ve gelistirme ihtiyaci mevcuttur. Web sitesinde yer alan
bilgiler, boliimiin egitim-6gretim, 6grenci sayis1 ve etkinlik ¢esitliligi agisindan 6nemli kazanimlar sagladigini gosterse de, gelismeye agik bazi
hususlar belirginlesmektedir (OD3).

Boliim halihazirda yiiksek lisans ve doktora programlarini siirdiiriiyor olsa da doktora mezun orani heniiz sinirh diizeydedir ve doktora egitimine
kabul edilen 6grenci sayis1 gorece diisiiktiir; bu durum, lisanstistii egitim programlarinin goriintirliigii ve ¢ekiciliginin artirilmas: yoniindeki stratejik
caligmalar gerektirmektedir.

Uluslararasilagma baglaminda boliimiin Erasmus ve akademik is birlikleri adimlart olmasina ragmen, web sitesinde diizenli olarak yer alan
uluslararasi 6grenci ve dgretim {iyesi faaliyetleri sinirlt sayidadir. Bu durum, uluslararasilagsma performansinin izlenmesine ve ¢esitlendirilmesine
yonelik kaynak tahsisi ve iletisim ¢aligmalarinin giliglendirilmesini gerekli kilmaktadir.

Boliim web sitesi duyurularinda gesitli etkinlikler ve akademik faaliyetler yayimlansa da, 6zellikle mezunlarla devamli iletisimi ve mezun
basarilarinin goriiniirliigiinii artiracak sistematik paylasimlar sinirli diizeydedir. Bu durum, mezun iliskileri ve dis paydaslarla siirdiirtilebilir etkilesim
mekanizmalariin daha da zenginlestirilmesi gerektigini gdstermektedir.

Ayrica, boliimiin web sitesinde ders programi ve sinav takvimleri gibi dnemli akademik bilgiler mevcut olsa da, bunlarin sunumunda erisilebilirlik,
kategori netligi ve kullanic1 odakli diizenleme agisindan iyilestirme firsatlar1 bulunmaktadir. Bu sekilde bilgiye erisimin ve dgrenci memnuniyetinin
artirtlmas1 miimkiin olabilir.

Bu alanlar, boliimiin halihazirda var olan yapisini baltalayan zayifliklar degil; aksine, siirdiiriilebilir kalite glivencesi sisteminin daha da
giiclendirilmesi i¢in stratejik odak noktalar1 olarak degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3 - 3. Kurumun geneline yayilmis uluslararasilagsma faaliyetleri bulunmaktadir.
B. EGITIM ve OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

Tarih Boliimii programlarinin amaglar1 ve 6grenme ¢iktilar1 (kazanimlari) tanimlanmis olup, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)
ile uyumu agikca belirtilmistir (OD4). Programlara iliskin amag, yeterlilik ve dgrenme ¢iktilar1, Aksaray Universitesi’nin Bologna Bilgi Sistemi
iizerinden kamuoyuna ilan edilmekte; bu sayede seffaflik ve erisilebilirlik saglanmaktadir.

Program yeterliliklerinin belirlenmesinde, Aksaray Universitesi’nin misyon ve vizyonu ile boliimiin akademik hedefleri esas alinmistir. Program
tasarimu siirecinde, alanin bilimsel gerekleri ve tarih disiplininin yontemsel 6zellikleri dikkate alinarak mezunlardan beklenen bilgi, beceri ve
yetkinlikler tanimlanmistir. Bu yeterlilikler, bilissel, duyussal ve devinimsel alanlar1 kapsayacak bigimde acik ve 6l¢iilebilir ifadelerle
yapilandirilmstir.

Ders bilgi paketleri, Bologna siireci ilkeleri dogrultusunda hazirlanmis olup; program ciktilari ile ders 6grenme ¢iktilar1 arasindaki iliski yeterlilik—
ders—6gretim yontemi matrisleri araciligiyla gosterilmistir. Bu matrisler sayesinde program diizeyinde belirlenen yeterliliklerin, hangi dersler ve hangi

ogretim yontemleri aracilifiyla kazandirilacagi agik bigimde ortaya konulmustur.
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Bu ¢ercevede Tarih Boliimii programlari; planli, seffaf, izlenebilir ve kalite giivencesi ilkeleriyle uyumlu bir sekilde tasarlanmakta ve yiiriitilmektedir.
Program tasarimi1 ve onay siiregleri, tiniversitenin ilgili kurul ve mekanizmalar1 araciligiyla kurumsal giivence altina alinmigtir.
Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Programlarin tasarim ve onay siirecleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte degerlendirilerek

tyilestirilmektedir.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Tarih Boliimii programinda derslerin dagilimi, 6grencilerin dengeli ve biitiinciil bir egitim almalarini saglayacak bigimde planlanmistir. Program
kapsaminda yer alan derslerin teorik agirlikli yapisi, tarih disiplininin dogasi geregi temel bilgi, yontem ve analiz becerilerinin kazandirilmasini
hedeflemekte; seminer, okuma, kaynak inceleme ve arastirmaya dayali uygulamalarla desteklenmektedir. Bu yapi, 6grencilerin yalnizca bilgi
edinmelerini degil, tarihsel diisiinme ve yorumlama becerilerini gelistirmelerini amaglamaktadir.

Programda yer alan temel alan dersleri, 6grencilerin tarih biliminin ana donemleri, yontemleri ve alt disiplinleri hakkinda saglam bir kuramsal altyap1
kazanmalarini saglarken; alan i¢i segmeli dersler 6grencilerin ilgi alanlar1 dogrultusunda uzmanlagmalarina imkan tanimaktadir. Bunun yaninda alan
dis1 ve mesleki olmayan se¢gmeli dersler araciliiyla 6grencilerin farkli disiplinlerle etkilesim kurmalar1 ve ¢ok yonlii bir bakis agis1 gelistirmeleri
desteklenmektedir (ODS).

Program yapisi ile uyumlu olarak, Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) kapsaminda meslek dersleri ve kiiltiir dersleri, toplam 240
AKTS esasina gore dengeli bigcimde dagitilmistir. Derslerin AKTS degerleri, 6grencilerin is yiikii dikkate alinarak belirlenmis; bu dagilimin
uygunlugu boliim yonetimi ve ilgili egitim komisyonlar: tarafindan diizenli olarak kontrol edilmekte ve yiiriitiilmektedir (ODS).

Bu ¢ercevede boliimden mezun olan 6grencilerin, mesleki zorunlu ve se¢gmeli dersleri alarak TYYC kapsaminda dngoriilen bilgi, beceri ve
yetkinliklere ulagmalar1 hedeflenmektedir. Program, mezunlarin akademik kariyer, 6gretmenlik ve ilgili diger mesleki alanlarda ihtiya¢ duyulan
yeterlilikleri kazanacak diizeyde egitim almalarini saglayacak sekilde yapilandirilmigtir.

Ayn1 zamanda alan dis1 segmeli dersler sayesinde 6grencilerin farkli disiplinleri tanima ve anlama imkani bulmalar tesvik edilmekte; bu durum
mezunlarin elestirel diisiinme, karsilastirma yapma ve disiplinlerarasi yaklagim gelistirme becerilerine katki sunmaktadir (OD4). Bdylece Tarih
Boliimii programi, 6grencilerin hem giiglii bir akademik donanimla hem de genis bir entelektiiel perspektifle mezun olmalarini hedeflemektedir.

Olgunluk Diizeyi: 5 - 5. I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Tarih Boliimii’'nde yer alan her dersin 6grenme kazanimlari, programin genel ¢iktilariyla uyumlu olacak sekilde tanimlanmistir. Bu yaklagim
sayesinde Ogrencilerin dersler kapsaminda edindikleri bilgi, beceri ve yetkinliklerin, programin hedefledigi kazanimlarla dogrudan ortiismesi
saglanmaktadir. Ders 6§renme kazanimlari ile program ¢iktilart arasindaki bu sistematik eslestirme, egitim-6gretim siire¢lerinin etkinligini ve
izlenebilirligini artirmaktadir.

Tarih Boliimii program yeterlilikleri, Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC() esas alinarak belirlenmistir. Bu ¢er¢evede, boliimden
mezun olan dgrencilerin kazanacagi bilgi, beceri ve yetkinliklere her bir dersin katkisi; dersin 6grenme kazanimlari, haftalik ders saatleri ve 6grenciler
icin ongoriilen diger 6grenme faaliyetleri dikkate alinarak hesaplanan AKTS degerleriyle iligkilendirilmistir. Béylece ders—program—-TYYC uyumu
sayisal ve yapisal olarak giivence altina alinmistir (OD4).

Ders 6grenme kazanimlarinin gergceklesme diizeyi; 6l¢me ve degerlendirme yontemleri, sinavlar, 6devler, sunumlar, arastirma calismalar1 ve donem
i¢i performanslar aracihigiyla izlenmektedir. Ozellikle alana 6zgii olmayan (genel) kazanimlarin degerlendirilmesinde kullanilan yéntem ve siiregler
tanimlanmis olup, elde edilen veriler i¢ kalite glivencesi sistemi kapsaminda degerlendirilmektedir.

Tarih Boliimii’ne ait ders tanimlama formlari, ders kazanimlari ile program ¢iktilar1 ve TYYC arasindaki iliskiyi gdsteren eslestirme tablolar ile
birlikte Aksaray Universitesi Bologna Bilgi Paketi ve boliim web sayfasi iizerinden kamuoyuna agik sekilde ilan edilmistir. Bu durum, ders
kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumlandirildigini ve egitim-6gretim uygulamalarina yansitildigini gésteren somut bir kanit niteligindedir (OD4).

Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Ders kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimm

Tarih Boliimii’nde yer alan tiim derslerin Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) kredileri, 6grencilerin toplam is ylikii esas alinarak belirlenmektedir.
Her ders icin teorik ders saatleri, okuma ve kaynak inceleme ¢aligmalari, 6devler, sunumlar, arastirma faaliyetleri, ara sinavlar ve yariyil sonu
smavlar1 gibi tim 6grenme bilesenleri dikkate alinarak 6grenci is yiikii hesaplanmakta ve bu dogrultuda AKTS degerleri tanimlanmaktadir. Boylece
ogrencilerin ders i¢i ve ders dis1 6grenme faaliyetleri arasinda dengeli bir ¢alisma plani olusturmasi hedeflenmektedir (OD3).

Boliimde okutulan zorunlu ve segmeli derslerin dagilimi, tarih biliminin alt alanlar1 (Eski Cag, Orta Cag, Yeni ve Yakin Cag, Tiirkiye Cumhuriyeti
Tarihi vb.) g6z 6niinde bulundurularak dengeli ve homojen bir bi¢imde yapilandirilmistir. Programda yer alan her dersin ders bilgi paketleri, 6grenme
kazanimlari, 6lgme-degerlendirme ydntemleri ve AKTS hesaplamalariyla birlikte Aksaray Universitesi Bologna Bilgi Paketi ve boliim web sayfast
iizerinden paydaslarin erisimine acik olarak ilan edilmistir (OD4).

Tarih Boliimii’nde 6grenci is ylikiine dayal1 tasarim anlayisi yalnizca teorik derslerle sinirli degildir. Alan arastirmalari, arsiv ve kaynak incelemeleri,
seminer ¢aligmalar1 ve uygulamali dersler kapsaminda sunulan meslege yonelik 6grenme faaliyetleri de yeterli 6grenci is yiikii ve kredi cergevesinde
degerlendirilmektedir. Bu uygulamalarin niteligi, ders sorumlular1 ve boliim kurullar tarafindan izlenmekte ve gerektiginde iyilestirme ¢aligmalari
yapilmaktadir.

Ayrica, uzaktan ve karma 6gretim yoluyla yiiriitiilen derslerde ortaya ¢ikan 6grenme ¢esitliligi de 6grenci is yiikii hesaplamalarina dahil edilmekte;
cevrim i¢i etkinlikler, dijital kaynak kullanimi ve ¢evrim i¢i degerlendirme stirecleri AKTS tasariminda dikkate alinmaktadir. Bu sayede farkli 6gretim
tiirlerinde yiirtitiilen derslerde is yiikii dengesi korunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3 - 3. Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve uygulamaya konulmustur.
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B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Tarih Boliimii egitim programlari, siirekli izleme ve iyilestirme anlayis1 ¢ergevesinde diizenli araliklarla gézden gegirilmekte ve glincellenmektedir.
Bu siiregte i¢ ve dis paydaslardan alinan geri bildirimler, 6grencilerin ve mezunlarin goriisleri, mezunlarin istthdam durumlari ile tarih disiplinindeki
giincel akademik ve pedagojik gelismeler dikkate alinmaktadir. Boylece programlarin bilimsel gelismelere, toplumsal ihtiyaclara ve ¢agin
gereksinimlerine uygunlugu saglanmaktadir.

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi siirecinde, boliim biinyesinde faaliyet gosteren Egitim Komisyonu alt ¢calisma grubu ile Kalite Komisyonu
koordinasyon i¢inde ¢alismaktadir (OD4). Paydas katilimi esas alinarak yiiriitiilen bu siire¢ kapsaminda, 2025 yil1 igerisinde ilgili komisyonlar
tarafindan toplantilar gerceklestirilmis; yapilan degerlendirmeler sonucunda alinan kararlar Boliim Akademik Kurulu ile paylasilmistir. Tiim 6gretim
elemanlarinin goriis ve Onerileri dikkate alinarak miifredat {izerinde gerekli iyilestirmeler yapilmig, May1s ayinda giincelleme siireci tamamlanmigtir
(OD4).

Yapilan bu ¢aligmalar sonucunda giincellenen miifredat, 2025-2026 Akademik Y11 Giiz Yariyili itibartyla egitim-6gretim programina dahil edilmistir.
Program giincellemeleri; ders icerikleri, 6grenme ¢iktilari, 6l¢me-degerlendirme yontemleri ve 6grenci is ylikli dengesi gibi unsurlar1 kapsayacak
sekilde biitiinciil bir yaklagimla ele alinmaktadir.

Tarih Boliimii’nde yiiriitiilen tiim drgiin ve uzaktan egitim programlarmin izlenmesi ve degerlendirilmesi, Aksaray Universitesi Program
Ac¢ma/Kapatma, Miifredat Olusturma ve Giincelleme Y 6nergesi kapsaminda gergeklestirilmektedir. Bu ¢ercevede programlarin etkinligi diizenli
olarak degerlendirilmekte, elde edilen bulgular dogrultusunda gerekli giincelleme ve iyilestirme adimlar atilmaktadir (OD4).

Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Program ¢iktilar1 bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin goriisleri de alinarak giincellenmektedir.

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Tarih Boliimii’nde egitim ve 0gretim siiregleri, biitlinciil ve 6grenci merkezli bir yaklasim dogrultusunda planlanmakta, ytiriitiilmekte ve
izlenmektedir. Bu siireclerin etkin sekilde yonetilebilmesi amaciyla iiniversite genelinde olusturulmus organizasyonel yapilanma (Universite Egitim
ve Ogretim Komisyonu, ilgili koordinatorliikler ve komisyonlar), bilgi yonetim sistemleri ve alaninda uzman akademik insan kaynag etkin bigimde
kullanilmaktadir (OD4).

Egitim ve 6gretim siiregleri, list yonetimin koordinasyonunda ve belirlenmis gérev—yetki tanimlari ¢ercevesinde yiiriitiilmektedir. Programlarin
tasarlanmasi, uygulanmasi, degerlendirilmesi ve glincellenmesine iliskin ilke, esaslar ve uygulama takvimi kurum genelinde tanimlidir. Bu kapsamda
ogrenme kazanimlari, miifredat yapisi, egitim hizmetinin sunulug bi¢imi (6rgiin, uzaktan ve karma), 6gretim yontemleri ile dlgme ve degerlendirme
araglar1 arasindaki uyum diizenli olarak izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Tarih Boliimii biinyesinde egitim ve dgretim faaliyetlerini koordine etmek iizere Egitim Komisyonu ve ilgili alt calisma gruplar1 olusturulmustur. Bu
komisyonlar araciligiyla ders igerikleri, 6gretim yontemleri, 6l¢me-degerlendirme siirecleri ve 6grenci geri bildirimleri degerlendirilmekte; alinan
kararlar boliim akademik kurullarinda goriistilerek uygulamaya yansitilmaktadir. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetiminde seffaflik, katilimcilik ve
stirekli iyilestirme ilkeleri esas alinmaktadir.

Egitim programlarinin yiiriitiilmesi, 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l1 Akademik Takvimi dogrultusunda planlanmakta ve uygulanmaktadir. Akademik
takvim; derslerin agilmasi, sinav siirecleri, 6l¢gme-degerlendirme faaliyetleri ve donemsel akademik isleyisin diizenli bigimde yiiriitiilmesini

saglamaktadir (ODS). Bu yap1 sayesinde egitim ve dgretim siire¢lerinin siirekliligi, ongoriilebilirligi ve kurumsal uyumu gilivence altina alinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Kurumda egitim ve 6gretim yonetim sistemine iliskin uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuglaria gore iyilestirme

yapilmaktadir.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Tarih Boliimii’nde 6gretim yontem ve teknikleri, 6grenciyi aktif hale getiren, etkilesimli ve 6grenci merkezli bir anlayis dogrultusunda
yapilandirilmaktadir. Egitim-6gretim siireclerinde bilgi aktarimina dayali geleneksel yaklasimlarin 6tesine gegilerek; elestirel diistinme, analiz-sentez
yapabilme, tarihsel yorumlama ve kaynak kullanma becerilerini gelistirmeye yonelik derin 6grenme odakli yontemler uygulanmaktadir.

Orgiin, uzaktan ve karma egitim tiirlerinin her birinde, ilgili egitim modelinin dogasina uygun 6gretim yontemleri tercih edilmektedir. Derslerde
seminer, tartisma, metin ve belge analizi, vaka incelemesi, proje temelli 6grenme, grup ¢aligmalar1 ve sunumlar gibi aktif 6grenmeyi destekleyen
teknikler kullanilmaktadir. Bu yaklagimlar, 6grencilerin derse katilimini, motivasyonunu ve 6grenme siirecine bagliligini artirmay1 hedeflemektedir
(OD4).

Orgiin egitim siirecleri; lisans ve lisansiistii diizeyde, teknolojinin sundugu olanaklardan yararlanilarak zenginlestirilmektedir. Ders icerikleri, dijital
kaynaklar, ¢evrim i¢i materyaller ve 6grenme yOnetim sistemleri araciligiyla desteklenmekte; ters yliz 6grenme ve proje temelli 6grenme gibi ¢agdas
ogretim yaklagimlarina yer verilmektedir. Ders tanimlama formlarinda belirtilen 6gretim yontemleri dogrultusunda, hem ders i¢i hem de ders dis1
etkinliklerle 6grencilerin aktif katilimi saglanmaktadir (OD4).

Tarih Boliimii’nde 6grencilerin aragtirma siireglerine katilimi1 miifredat ve 6gretim yontemleriyle tesvik edilmektedir. Aragtirma 6devleri, donem
projeleri, seminer ¢alismalar1 ve bitirme tezleri aracilifiyla 6grencilerin akademik arastirma becerileri gelistirilmekte; disiplinlerarast bakis agisi
kazanmalar1 desteklenmektedir. Lisans ve lisanstistii diizeyde yiiriitiilen bu ¢aligmalar, 6grencilerin tarihsel kaynaklarla ¢alisma, akademik yazim ve
sunum yetkinliklerini giiglendirmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Ogrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir.

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Tarih Boliimii’nde 6lgme ve degerlendirme stirecleri, 6grenci merkezli, yetkinlik ve performans temelli bir anlayisla yiiriitiilmektedir. Bu stireclerde
ogrencilerin yalnizca bilgi diizeyleri degil; tarihsel analiz yapabilme, kaynak kullanimi, elestirel diisiinme, yorumlama ve akademik ifade becerileri de
dikkate alinmaktadir. Ogrencilerin kendilerini farkli yollarla ifade edebilmelerine olanak taniyan gesitli 6lgme ve degerlendirme ydntemleri

uygulanmaktadir.
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Olgme ve degerlendirme kapsaminda; ara sinavlar ve final sinavlarmin yani sira devler, arastirma projeleri, seminer sunumlari, donem ddevleri ve
portfolyo ¢aligmalar1 gibi siire¢ odakli (formatif) degerlendirme araglar1 kullanilmaktadir. Bu ¢coklu degerlendirme yaklagimi sayesinde 6lgme-
degerlendirmenin siirekliligi saglanmakta ve dgrencilerin ders kazanimlarini ne dl¢lide edindikleri biitiinciil bicimde izlenmektedir.
Ders kazanimlarina ve egitim tiirlerine (6rgiin, uzaktan ve karma) uygun simav ve degerlendirme yontemleri planlanmakta ve uygulanmaktadir. Yazili
sinavlar, szl sinavlar, ¢cevrim i¢i degerlendirmeler ve proje temelli ¢alismalar, dersin igerigi ve hedeflenen 6grenme ¢iktilart dogrultusunda
¢esitlendirilmektedir. Olgme ve degerlendirme uygulamalari, Aksaray Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y énetmeligi
hiikiimlerine uygun olarak gergeklestirilmektedir (OD4).
Lisansiistii dlizeyde yliriitiilen 6lgme ve degerlendirme siireglerinde, seminer dersleri kapsaminda 6grencilerin akademik sunum yapma, arastirma
sonuclarini paylagma ve tartisma becerileri degerlendirilmektedir (OD4). Uygulamali dersler kapsaminda (varsa), 6grencilerin edindikleri kazanimlar
boliim 6gretim elemanlari ve d6grencilerle paylasilmakta; bu sunumlar degerlendirme siirecinin bir parcasi olarak ele alinmaktadir.
Sinav uygulama ve giivenligi, 6rgiin ve ¢evrim i¢i sinavlara iliskin belirlenmis kurallar ¢ergevesinde saglanmakta; degerlendirmelerin zaman ve
kisiler arasinda tutarl ve giivenilir olmasi gozetilmektedir. Olgme ve degerlendirme siireclerine iliskin 6grenci ve 6gretim elemani geri bildirimleri
dikkate alinarak uygulamalar diizenli bigcimde gozden gegcirilmekte ve gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme uygulamalar izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Tarih Boliimii’ne 6grenci kabulii, Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen ilke ve esaslar dogrultusunda merkezi yerlestirme sistemi
aracilifiyla gerceklestirilmektedir. Merkezi yerlestirme disinda kalan 6grenci gruplari i¢in ise yatay ve dikey gegisler ile kurum i¢i gegisler
uygulanmakta; bu siire¢ler ilan edilmis mevzuat ¢ercevesinde seffaf, tutarli ve denetlenebilir sekilde yiiriitiilmektedir.

Yatay gegis, dikey gecis, ¢ift anadal, yandal ve kurumlar aras1 kredi transferine iliskin islemler; YOK tarafindan yayimlanan “Yiiksekogretim
Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Ana Dal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina iliskin Yonetmelik™ hiikiimlerine uygun olarak gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda basvurular degerlendirilirken acik kriterler
kullanilmakta ve uygulamalar tiim paydaslar tarafindan erisilebilir sekilde ilan edilmektedir (ODS).

Onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi siirecleri; drgiin, uzaktan, karma ve yaygm grenme yoluyla edinilen bilgi ve becerileri
kapsayacak bi¢cimde ele alinmaktadir. Bagka bir yiiksekdgretim kurumunda alinan derslerin kredilerinin transferi, ders igeriklerinin Tarih Bolimii
miifredat1 ile uyumlu olmasi ve ilgili fakiilte/enstitii yonetim kurullarinin onay1 kosuluyla gerceklestirilmektedir. Bu sayede 6grencilerin 6grenim
siirecinde tekrarlarin 6niine gecilmekte ve 6grenme kazanimlari etkin bi¢imde degerlendirilmektedir (ODS).

Boliime yeni kayit yaptiran 6grencilere yonelik olarak her akademik yilin baginda oryantasyon toplantilar1 diizenlenmektedir. Bu toplantilarda
ogrenciler; egitim-6gretim siirecleri, 6lgme-degerlendirme sistemi, danigsmanlik hizmetleri ve akademik beklentiler hakkinda bilgilendirilmektedir.
Boylece 6grencilerin bdliime ve iiniversite yasamina uyumlar1 desteklenmektedir.

Lisansiistii programlara 6grenci kabulii ise YOK Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y&netmeligi ile Aksaray Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Bagvuru, degerlendirme ve kabul siiregleri; Enstitii Kurulu, Enstitii Yonetim Kurulu ve
Uluslararasilagsma politikas1 dogrultusunda, 6grenci hareketliligini destekleyici uygulamalar bulunmaktadir. Degisim programlari kapsaminda ders ve
kredi taninmas siiregleri titizlikle yiiriitilmekte; 6grencilerin hareketlilik siirecinde kredi kayb1 yasamamalar1 temel ilke olarak benimsenmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 5 - 5. I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Tarih Boliimii programlarini basariyla tamamlayan 6grencilere, ulusal ve uluslararasi diizeyde taninirhgi olan diplomalar verilmektedir. Mezunlar,
aldiklar1 diplomalar araciligiyla program kapsaminda kazandiklar1 bilgi, beceri ve yetkinlikleri belgelemektedir. Ayrica Diploma Eki (Diploma
Supplement) uygulamasi sayesinde mezunlarin akademik yeterlilikleri, ders igerikleri ve kazanimlar1 ayrintili bigimde sertifikalandirilmakta ve
uluslararasi karsilastirilabilirlik saglanmaktadir.

Lisans programindan mezuniyet i¢cin 68rencilerin; zorunlu dersler, mesleki se¢meli dersler, alan dis1 segmeli dersler ve mesleki olmayan se¢meli
dersler dahil olmak iizere en az 240 AKTS’yi basariyla tamamlamalar1 gerekmektedir. Bu kosullar1 yerine getiren dgrenciler lisans derecesi almaya
hak kazanmaktadir (OD3).

Lisansiistii egitimde ise; yiiksek lisans programinda zorunlu ve se¢meli dersler dahil en az 120 AKTS, doktora programinda ise en az 240 AKTS nin
tamamlanmas1 mezuniyet igin temel kosuldur. Lisansiistii mezuniyet siiregleri, YOK ve Aksaray Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim mevzuati
cergevesinde yiiriitiilmektedir (OD3).

Cift anadal (CAP) ve yandal programlarina iligskin kabul, yiiriitme ve mezuniyet kosullari, ilgili yonetmeliklerde a¢ik¢a tanimlanmigtir. Bu
programlara iliskin kararlar, Boliim Kurulu, Fakiilte Kurulu ve Universite Senatosu onayi ile yiiriirliige girmekte ve uygulamalar seffaf bicimde
siirdiirilmektedir (OD3).

Olgunluk Diizeyi: 3 - 3. Kurumun genelinde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasin a iliskin uygulamalar bulunmaktadir.

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Tarih Boliimii’nde egitim-0gretim ve aragtirma faaliyetlerini destekleyen 6grenme ortamlari ve kaynaklar, program ¢iktilart ve 6grenci ihtiyaglari
dogrultusunda yeterli nitelik ve niceliktedir. B6liim, Fen-Edebiyat Fakiiltesi binasinda yer alan derslikler ve seminer salonlarini kullanmakta;
ogrenciler ayn1 zamanda fakiilte biinyesindeki ortak alanlar ve kantin imkanlarindan yararlanmaktadir.

Boliimde giincel olarak 15 6gretim iiyesi (8 profesor, 3 dogent, 3 doktor 6gretim iiyesi, 1 6gretim gorevlisi), ve 3 arastirma gorevlisi gorev

yapmaktadir. Ogrenci sayis1 lisans diizeyinde 329 lisans iistii diizeyinde ise 71°dir (OD3).
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Ogrenciler ve akademik personel, Aksaray Universitesi Merkez Kiitiiphanesi aracilifiyla basili ve dijital kaynaklara, ulusal ve uluslararasi akademik
veri tabanlarina erigsim saglamaktadir. Bu kaynaklar, tarih alanindaki giincel literatiiriin takibini ve arastirma faaliyetlerini destekleyecek sekilde etkin
olarak kullanilmaktadir. Ogrenme kaynaklarmin erisilebilirligi ve kullanimi diizenli olarak izlenmekte, ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirilmektedir
(OD3).
Boliimde 6grenme-0gretme siirecleri, tiniversite biinyesinde hizmet veren 6grenme yonetim sistemi (LMS) araciligiyla desteklenmektedir. Bu sistem;
es zamanli ve es zamansiz 6grenme, ders materyallerinin paylasimi, 6l¢gme-degerlendirme uygulamalar1 ve §grenci—0gretim elemani etkilesimini
artirmaya yonelik olanaklar sunmaktadir. Dijital platformlar, 6zellikle uzaktan ve karma egitim siireglerinde etkin bigimde kullanilmaktadir (OD4).
Aragtirma faaliyetlerini destekleyen altyapi unsurlari arasinda;

¢ Donanimli seminer ve ¢alisma salonlar1 (OD4),

 Bilgisayar altyapis1 ve yazilim destegi (dijital arsiv ¢alismalari, belge tarama, veri analizi ve sunum hazirliklari),

o Ulusal ve uluslararasi proje faaliyetleri (TUBITAK projeleri) yer almaktadir.

Bu kapsamda bdliim dgretim iiyelerinin yiiriitiiciisii veya danmismani oldugu TUBITAK projeleri, hem akademik iiretimi hem de dgrenci

katilimin1 destekleyen 6nemli 6grenme ve arastirma ortamlari sunmaktadir (OD4). (OD4), (OD4).

Tarih Boliimii, sinif i¢i 6grenmenin yani sira saha ve kiiltlirel miras temelli 6grenme ortamlarini da etkin bi¢imde kullanmaktadir (OD4). Arkeolojik
alan gezileri, miize ziyaretleri ve saha ¢aligmalar1 aracilifiyla 6grencilerin tarihsel mekanlari yerinde gézlemlemeleri ve teorik bilgilerini pratik
deneyimle pekistirmeleri saglanmaktadir. Bu faaliyetler, 6grenci motivasyonu ve disiplinle kurulan bag acisindan 6nemli katki sunmaktadir (OD4).
Ogrencilerimizin 6grenme kaynaklarina erisim, {iniversite icinde bilgisayar, akill1 telefon, tablet gibi mobil cihazlarla iicretsiz kablosuz ag
hizmetinden yararlanabilir veya hem kampiis i¢ci hem de kampiis disinda (anlagsmali kurumlarin kapsami alaninda) faydalanilabilen Eduroam hizmeti
bulunmaktadir (OD3).

Boliim biinyesinde yayimlanan “Geng¢ Kalemler: Tarih, Diisiince ve Kiiltiir Dergisi”, 6grenciler ve geng aragtirmacilar i¢in 6nemli bir akademik
ogrenme ve liretim ortami olusturmaktadir. 2015 yilinda yayimlanmaya baslayan dergi, 2025 yili itibartyla onuncu sayisina ulagmis olup
stirdiiriilebilir bir akademik yayin gelenegi haline gelmistir (OD4).

Arastirma ¢iktilari; makale, bildiri, kitap, tez ve ders materyalleri seklinde iiretilmekte ve boliimiin web sayfas1 araciligiyla kamuoyuyla
paylasilmaktadir. Ayrica boliim tarafindan her yil diizenlenen Geng Tarihgiler Ogrenci Sempozyumu, lisans ve lisansiistii 6grencilerin akademik
sunum, tartisma ve bilimsel iletisim becerilerini gelistirmelerine olanak taniyan 6nemli bir 6grenme ortami sunmaktadir. 2013 yilindan bu yana
stirdiiriilen bu etkinlik, boliimiin kurumsallagsmis ve 6rnek alinan akademik uygulamalarindan biri haline gelmistir (OD4).

Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Ogrenme kaynaklarinin gelistirilmesine ve kullanimma yénelik izleme ve iyilestirilme yapilmaktadir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Tarih Boliimii’nde akademik destek hizmetleri kapsaminda, boliime kayit yaptiran her grenciye Ogrenci Danismanligi Uygulama Y énergesi (OD4)
dogrultusunda 6grenim siireleri boyunca 6gretim elemanlar: tarafindan danismanlik hizmeti sunulmaktadir (OD3). Bu kapsamda 6grencilere,
akademik siireclerin planlanmasi ve bireysel 6grenme ihtiyaglarina yonelik rehberlik saglanmaktadir.

Ogrenciler, akademik danismanlarina hafta i¢i 6gretim elemanlari tarafindan belirlenen gériisme saatlerinde yiiz yiize ve elektronik posta yoluyla
kolaylikla ulasabilmektedir. Ogretim iiyelerinin 6grencilere aktif bicimde birebir danismanlik sunmasi, 6grencilerin egitim-6gretim faaliyetlerinden
daha etkin yararlanmalarina katki saglamaktadir.

Akademik destek hizmetlerini tamamlayici nitelikte olmak iizere, liniversite blinyesinde sunulan psikolojik danismanlik, rehberlik ve kariyer
hizmetleri, 6grencilerin kisisel ve mesleki gelisimlerini desteklemektedir. Boliim 6grencilerine yonelik psikolojik rehberlik, saglik hizmetleri ve
benzeri destekler, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig ile Universite Hastanesi tarafindan saglanmaktadir. Ayrica {iniversite biinyesinde faaliyet
gosteren Ogrenci Danisma Merkezi araciligtyla dgrencilere gesitli destek hizmetleri sunulmaktadir (OD3).

Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve kariyer gelisimlerini desteklemek amaciyla iiniversite biinyesinde gesitli 6grenci topluluklar1 kurulmus olup (OD3),
boliim 6grencileri bu faaliyetlere tesvik edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3 - 3. Kurumda 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri tanimli ilke ve kurallar dahilinde

yiiriitilmektedir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Aksaray Universitesi Tarih Boliimii 6grencileri, egitim-6gretim faaliyetlerini destekleyen yeterli nitelik ve nicelikte tesis ve altyapi olanaklarindan
yararlanmaktadir. Boliim, Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde yer alan modern derslikler ve donanimh seminer salonlarini kullanmakta; bu
mekanlar teorik derslerin yani sira sunum, seminer ve akademik etkinliklerin gerceklestirilmesine imkan saglamaktadir. Fakiiltemizin konferans
salonu da siklikla ¢esitli bilimsel etkinliklerde kullanilmaktadir (OD3).

Ogrenciler, kampiis igerisinde yer alan genis ve donamimh Merkez Kiitiiphane araciliiyla basili ve dijital kaynaklara erisim saglamaktadir.
Kiitliphane, bireysel ve grup caligmalari i¢in uygun ¢aligma alanlar1 sunmakta; kablosuz internet, elektronik veri tabanlar1 ve uzun stireli kullanim
imkanlari ile 6grenme siireglerini desteklemektedir (OD3).

Kampiis yasamini biitlinciil bicimde desteklemek amaciyla iiniversite biinyesinde yemekhane, kafeterya ve sosyal alanlar 6grencilerin kullanimina
sunulmustur (OD3). Barinma ihtiyacina yonelik olarak kampiis ¢evresinde yurt imkanlar1 bulunmakta (OD3); ulasim (OD3), saglik ve bilisim
hizmetleri liniversite tarafindan saglanmaktadir (OD3). Ayrica uzaktan ve karma egitim siireclerini destekleyen teknolojik altyap: ve 6grenme
yonetim sistemleri etkin bi¢imde kullanilmaktadir.

Ogrencilerin fiziksel ve sosyal gelisimlerini desteklemek amaciyla kampiis igerisinde yar1 olimpik yiizme havuzu (OD3), kapah spor salonu (OD3)
ve acik spor alanlar yer almaktadir (OD3). Bunun yaninda voleybol, basketbol, hentbol, badminton ve futbol sahalari; kosu bantlar1 ve velodrom
gibi ¢esitli spor olanaklar1 6grencilerin kullanimina agiktir. Bu altyapilar, 6grencilerin sportif faaliyetlere katilimini ve saglikli bir kampiis yasamini
tesvik etmektedir (OD3).

Universite kampiisii, grencilerin akademik, sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglarm karsilamaya yonelik ¢ok sayida destekleyici imkan sunmakta; tesis ve
altyapilarin kullanim durumu diizenli olarak izlenmekte ve ihtiyaclar dogrultusunda iyilestirme ¢aligsmalar yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda mevcut
altyapi, 6grencilerin egitim-0gretim siireclerine ve kampiis yasamina etkin bi¢imde katilimini1 desteklemektedir.
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Olgunluk Diizeyi: 3 - 3. Kurumun genelinde tesis ve altyap erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Dezavantajli gruplara yénelik olarak Aksaray Universitesi, Engelsiz Universite uygulamalari kapsaminda fiziki, akademik ve idari alanlarda cesitli
iyilestirmeler gerceklestirmektedir. Bu kapsamda engelli 6grencilerin egitim-6gretim siireglerine tam ve esit katilimi1 desteklenmekte, firsat esitligini
giiclendiren diizenlemeler hayata gegirilmektedir.

Tarih Boliimii 6zelinde, Fen-Edebiyat Fakiiltesi binasinda yer alan derslikler ve 6gretim iiyesi ofisleri erisilebilirlik esaslar1 dikkate alinarak
kullanilmaktadir. Boliim 6gretim iiyelerinin ofislerinin bulundugu 3. kata, dezavantajli gruplar asansor araciliiyla erigebilmektedir. Ayrica fakiilte
binasinda, hem dersliklerin yer aldig1 katlarda hem de 6gretim tiyesi ofislerinin bulundugu katta engelli kullanimina uygun tuvaletler bulunmaktadir.
Bu diizenlemeler, 6grencilerin akademik danismanlik ve birebir goriismelere engelsiz bigimde katilmalarini saglamaktadir.

Universite genelinde ise Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’'na bagl olarak faaliyet gosteren Engelli Ogrenci Birimi (OD3), 6grenim goren
engelli 6grencilere akademik, fiziksel ve psikolojik destek sunmaktadir. Birim araciligiyla sinav uyarlamalari, ders materyallerine erisim, rehberlik
hizmetleri ve yonlendirmeler saglanmakta; 6grencilerin ihtiyaclar: dogrultusunda ilgili akademik ve idari birimlerle koordinasyon kurulmaktadir.
Aksaray Universitesi Engelsiz Ogrenci Birimi tarafindan, akademik alanda (ders, smav, ddev ve 6lgme-degerlendirme siiregleri) uyarlamaya ihtiyag
duyan ogrenciler i¢in Akademik Uyarlama Mektubu uygulamasi yiiriitiilmektedir. Engel durumunu belgelendirebilen 6grenciler, her akademik
donemin ilk iki haftasinda Engelsiz Ogrenci Birimi’ne basvurarak bu hizmetten yararlanabilmektedir. Ogrencinin bireysel ihtiyaglari dogrultusunda
yapilan degerlendirme ve goriismeler sonucunda hazirlanan uyarlama mektuplari, ilgili 6gretim elemanlar1 ve boliim baskanliklarina iletilmektedir. Bu
mektuplarda hangi akademik kosullarda, ne tiir uyarlamalarin, hangi gerekg¢eyle ve nasil uygulanacagi agik bicimde tanimlanmaktadir (OD3).
Bunun yani sira, derslerde not tutmakta giicliik yasayan 6grenciler i¢in not tutucu destegi saglanmaktadir. Bu kapsamda, 6grenci asistanlari
aracilifiyla derslere diizenli katilim, notlarin belirlenen formatta cogaltilmasi ve 6grenciye ulastirilmasi saglanmakta; siireg, 6grencinin
mahremiyetine 6zen gosterilerek yiiriitiilmektedir. Benzer sekilde, ders ¢alisma stireclerinde giicliik yasayan 6grenciler i¢in ders partnerligi
uygulamasi bulunmaktadir. Ders partnerleri, 6grenciyle birlikte belirlenen zaman ve mekanlarda ¢alisarak akademik siireci desteklemekte ve Engelsiz
Ogrenci Birimi ile koordinasyon halinde faaliyet gostermektedir (OD3).

Ayrica Engelsiz Ogrenci Birimi, engelli 6grencisi bulunan béliimlere danismanlik hizmeti sunarak dgretim elemanlarini gerekli ders ve smav
uyarlamalar1 konusunda bilgilendirmekte ve uygulamalarin tutarl bigimde yiiriitiilmesine katki saglamaktadir. Bu biitiinciil destek mekanizmasi

sayesinde, dezavantajli gruplarin egitim-6gretim siire¢lerine etkin katilimi giivence altina alinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3 - 3. Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iliskin uygulamalar yiirtitiilmektedir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Aksaray Universitesi biinyesinde faaliyet gdsteren 6grenci topluluklari, sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin planlanmas1 ve yiiriitiilmesi icin gerekli
mekan, biit¢e ve akademik rehberlik desteginden yararlanmaktadir (OD3). Bu faaliyetler, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 koordinasyonunda
ylriitiilmekte; ilgili idari yapilanma araciligiyla planlama, uygulama ve izleme siiregleri sistematik bigimde gergeklestirilmektedir. Gergeklestirilen
etkinlikler diizenli olarak degerlendirilmekte ve ortaya ¢ikan ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirme adimlar1 atilmaktadir (OD3).

Tarih Boliimii, disiplinin toplumla gii¢lii etkilesim kurabilen yapis1 dogrultusunda sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde aktif bir rol iistlenmektedir. Boliim
ogrencileri agirlikli olarak Tarih Toplulugu catisi altinda; konferanslar, paneller, anma programlari, kiiltiirel geziler, sergiler ve sdylesiler
diizenlemekte; bu etkinlikler araciligryla tarih bilincinin iiniversite disina taginmasina katki sunmaktadir (OD3).

Buna ek olarak, Tarih Bolimii 6grencileri ve 6gretim elemanlari tarafindan yiiriitiilen sosyal medya temelli akademik ve kiiltiirel paylagimlar,
boliimiin topluma hitap eden yoniinii giiclendirmekte; tarihsel bilgi ve yorumlarin genis kitlelerle etkilesimli bigimde paylasilmasina imkan
tanimaktadir. Bu faaliyetler, 6grencilerin iletisim becerilerini, toplumsal sorumluluk bilincini ve disiplinler aras1 farkindaliklarini gelistirmektedir
(OD3).

Sportif faaliyetler ise iiniversitenin sundugu kampiis olanaklar1 ¢ergevesinde, 6grenci topluluklar araciligiyla desteklenmekte; 6grencilerin fiziksel ve
sosyal gelisimlerine katki saglayacak bigimde tesvik edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3 - 3. Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak

yararlanilmaktadir.

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri

Universitemizde 6gretim elemanlarinin atanma, yiikseltilme ve gorevlendirme siirecleri; bilimsel niteligi artirmay1 hedefleyen, objektif, dlciilebilir ve
denetlenebilir ilkeler ¢er¢evesinde yiiriitiilmektedir. Bu siireclerde akademik liyakat esas alinmakta, firsat esitligini gozeten seffaf uygulamalar hayata
gecirilmektedir. Belirlenen kriterlere uygunluk diizenli olarak izlenmekte ve kanitlanmaktadir.

Ogretim elemanlarmin ders yiikii ve ders dagilim dengesi agik bi¢imde planlanmakta ve ilgili paydaslarla paylasiimaktadir. Atama ve yiikseltme
siireglerinde, kurumun egitim-6gretim ilkeleri ve akademik kiiltiirii ile uyum gozetilmektedir.

Ogretim eleman atanma ve akademik yiikseltme siirecleri; Yiiksekdgretim Kurulu Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y &netmeligi (OD3) ile
Aksaray Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesi (OD3) esas alinarak yiiriitiilmekte olup, siirec¢ ve kriterler kamuoyuna
acik sekilde ilan edilmistir (OD3).

Olgunluk Diizeyi: 3 - 3. Kurumun tiim alanlar i¢in taniml1 ve paydaslarca bilinen atama, yilikseltme ve gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve

karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ige alinmasi, atanmasi, ylikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.
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B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Universitemizde 6gretim yetkinliginin gelistirilmesine yonelik siiregler, ihtiyag analizlerine dayali olarak planlanmakta, yaygin bi¢imde uygulanmakta
ve etkililigi diizenli olarak izlenmektedir (OD3). Ogretim elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterliliklerini artirmaya yénelik olarak; etkilesimli,
ogrenci merkezli ve aktif 6grenme yaklasimlarini destekleyen egiticilerin egitimi, seminer, ¢alistay ve hizmet i¢i egitim faaliyetleri yiiriitilmektedir
(OD3).

Aksaray Universitesi, dgretim iiyelerinin akademik ¢aligmalarinda kaliteyi artirmak ve uluslararasi ortak standartlara uyumu giiclendirmek amaciyla
multidisipliner seminer ve egitim programlar1 diizenlemektedir. Bu faaliyetler sayesinde 6gretim elemanlarinin hem pedagojik hem de dijital 6gretim
yeterlilikleri gelistirilmektedir (OD3). Ayrica, ASU Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 tarafindan sunulan egitim amagl webinarlar ile
akademik yazim, veri tabani kullanim1 ve arastirma becerileri desteklenmektedir (OD3).

Tarih Boliimii 6gretim tiyeleri, 6gretim yetkinliklerini gelistirmek ve uluslararasi akademik etkilesimi artirmak amaciyla yurt diginda ders verme ve

Ogrenim alma faaliyetlerine aktif olarak katilmaktadir. Bu kapsamda Polonya (OD3), Litvanya (OD3) ve Romanya (OD3) gibi iilkelerde

gerceklestirilen ders verme ve d6grenim hareketlilikleri ile 6gretim elemanlariin farkli egitim sistemleri ve 6gretim yontemleriyle etkilesimi
saglanmaktadir. Bunun yan1 sira, Bakii Hazar Universitesi (OD3) ve Dogu Avrupa iiniversiteleri (OD3) basta olmak iizere gesitli uluslararasi
kurumlarla gerceklestirilen konferans ve akademik etkinlikler, 6gretim elemanlarinin alan uzmanliklarini giincel tutmalarina ve dgretim siireglerini
zenginlestirmelerine katki sunmaktadir.

Gergeklestirilen bu faaliyetler, 6gretim yetkinligi gelistirme performansinin izlenmesine ve siirekli iyilestirme yaklagiminin benimsenmesine imkan
tanimakta; boliimde egitim-0gretim siire¢lerinin niteligini dogrudan desteklemektedir (OD3).

Olgunluk Diizeyi: 3 - 3. Kurumun genelinde 6gretim elemanlariin 6gretim yetkinligini gelistirmek tizere uygulamalar vardir.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Universitemizde gretim elemanlarinin yaratici, yenilik¢i ve nitelikli egitim-6gretim uygulamalarim tesvik etmeye yonelik 6diil ve destek
mekanizmalar1 bulunmaktadir. Egitim ve 6gretimi 6nceliklendiren bu yaklasim dogrultusunda, 6gretim elemanlarinin egitim faaliyetlerindeki
performanslar1 degerlendirilmekte; basarili uygulamalar kurumsal diizeyde goriiniir kilinmaktadir.

Aksaray Universitesi, akademik personelin egitim ve arastirma faaliyetlerini tesvik etmek amaciyla Akademik Tesvik Odenegi uygulamasini
yiirtitmektedir. Bu kapsamda 6gretim elemanlari, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen 6lgiitler dogrultusunda degerlendirilmektedir. Ayrica
{iniversitenin ulusal ve uluslararasi akademik basar1 diizeyini yiikseltmek amaciyla Aksaray Universitesi Akademik ve Bilimsel Basar1y1 Tesvik ve
Odiillendirme Y6netmeligi uygulanmaktadir (OD4).

Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde diizenlenen 2025 Akademik Kurul Toplantis1 ve Odiil Téreni, egitim ve arastirma faaliyetlerinde basar1 gdsteren
akademik personelin ddiillendirilmesine yonelik 6nemli bir uygulama 6rnegi sunmaktadir. Bu térende Tarih Boliimii 6gretim iiyeleri de egitim ve
akademik faaliyetleri kapsaminda ddiile layik goriilmis, bdylece boliim dgretim elemanlarinin egitim-6gretime verdikleri katki kurumsal diizeyde
takdir edilmistir (OD4). Bu tiir uygulamalar, 6gretim elemanlar1 arasinda iyi egitim uygulamalarinin yayginlagsmasini ve rekabetci bir akademik
kiltiiriin olusmasini desteklemektedir.

Ayrica, dgretim elemanlarinin atama ve ylikseltme siireglerinde egitim faaliyetlerine (OD4), yenilik¢i 6gretim yontemlerine ve 6grenci merkezli

uygulamalara yer verilmesi; egitim-6gretimin akademik kariyer planlamasinda 6nemli bir unsur olarak ele alindigini gostermektedir (OD4).

Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Tesvik ve 6diil uygulamalar1 izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

B.5. Giiglii ve Gelismeye Acik Yonler
B.5.1. Giiclii Yonler

Tarih Bolimii’'niin gii¢lii yonleri, egitim-6gretim, akademik iiretim, toplumsal katilim ve kiiltiirel etkinlikler alanlarinda ortaya ¢ikan siireklilik,
cesitlilik ve etkilesim odakli uygulamalarda agik¢a goriilmektedir. Boliimiin giiglii yonleri asagidaki sekilde 6ne ¢ikmaktadir:

1. Genis Akademik Program Yelpazesi ve Ogrenci Profili

Tarih Boliimii lisans, yliksek lisans ve doktora programlarini kapsayan tam bir akademik yelpaze sunmaktadir; bu sayede dgrenciler egitim yasamlari
boyunca derinlemesine tarihsel bilgi ve yontem becerileri gelistirebilmektedir. 2024-2025 6gretim doneminde 329 lisans 6grencisi ve 12 yabanci
uyruklu 6grenci egitimine devam etmektedir, yliksek lisans ve doktora programlart da aktif olarak yiiriitiilmektedir.

2. Siirdiiriilebilir Akademik Etkinlikler ve Ogrenci Katihmi

Boliim, akademik takvim i¢inde diizenli olarak gerceklestirilen etkinliklerle 6grencileri bilimsel tiretime dahil etmektedir. Her y1l diizenlenen Geng¢
Tarihciler Ogrenci Sempozyumu, farkl {iniversitelerden katilan lisans, yiiksek lisans ve doktora dgrencilerinin akademik fikir alisverisinde
bulunmalarini saglamaktadir; bu sempozyumun XII.’si bagartyla tamamlanmigtir.

3. Akademik Yayin ve Arastirma Kiiltiirii

Boliimiin yayimladigi Gen¢ Kalemler: Tarih, Diisiince ve Kiiltiir Dergisi, disiplin odakl1 yayin kiiltliriinti giiclii bigimde temsil etmektedir. Dergi,
ogrencilere ve geng aragtirmacilara akademik tiretim deneyimi sunmakta olup, 2025 itibartyla XI. sayisina ulagsmistir.

4. Uluslararasi1 Akademik Etkinlik ve Is Birlikler

Tarih Béliimii gretim elemanlarinin uluslararasi akademik etkilesimi giicliidiir. Ogretim iiyeleri Polonya, Litvanya ve Romanya gibi iilkelerde ders
verme ve 6@renim hareketlilikleri ger¢eklestirmekte; uluslararasi konferanslar ve yurtdisi etkinliklere katilarak bolimiin akademik goriiniirliigiinii
artirmaktadir.

5. Zengin Konferans ve Sosyal Kiiltiirel Faaliyetler

Boliim web sitesinde diizenli olarak yer alan konferanslar, anma programlari ve sosyal etkinlikler, 6grenciler ve akademik c¢evre arasinda yaygin
katiliml kiiltiirel etkilesimler yaratmaktadir. Ornegin “Atatiirk’{in Vefat1 ve Cenaze Torenleri” ve “Geg¢misten Giiniimiize Ukrayna” gibi tematik
konferanslar 6grencilerin tarihsel perspektifini genigletmektedir.

6. Akademik Proje Basarilar

Boliim 6gretim iiyeleri, TUBITAK 1001 gibi ulusal arastirma proje programlarinda yer almakta ve disiplinler arasi projelerde aktif rol almaktadir. Bu

durum, boliimiin arastirma kapasitesinin ve bilimsel tiretkenliginin gii¢lii oldugunu gdostermektedir.
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B.5.2. Gelismeye Acik Yonler

Tarih Boliimii, akademik tiretim ve egitim-6gretim faaliyetleri bakimindan giiclii bir kurumsal yapiya sahip olmakla birlikte, siirekli iyilestirme
anlayis1 dogrultusunda gelismeye agik bazi alanlar da tespit edilmistir. Bu alanlar, bdliimiin mevcut potansiyelini daha etkin kullanabilmesi ve
stirdiiriilebilir kalite giivencesini gli¢lendirebilmesi a¢isindan 6nem tagimaktadir.

1. Uluslararas1 Ogrenci Sayismin Artirilmasi

Boliimde yabanci uyruklu 6grenci bulunmakla birlikte, bu sayiin programin kapasitesi ve uluslararasilasma hedefleriyle kiyaslandiginda sinirlt
oldugu degerlendirilmektedir. ingilizce ders sayismnin artirilmasi, uluslararasi ortak programlar ve hedef iilkelere yonelik tanitim faaliyetleriyle
uluslararas1 6grenci ¢esitliliginin gelistirilmesi miimkiin goriilmektedir.

2. Dijital ve Uzaktan Egitim Iceriklerinin Genisletilmesi

Uzaktan ve karma egitim altyapis1 mevcut olmakla birlikte, tarih disiplinine 6zgii dijital arsivler, etkilesimli igerikler, cevrimigi belge analizi ve dijital
tarih uygulamalarinin miifredata daha sistematik bicimde entegre edilmesi gelismeye agik bir alan olarak tespit edilmistir.

3. Ogrenci Katilimli Arastirma Projelerinin Yayginlastirilmasi

Boliim dgretim tiyelerinin ulusal ve uluslararasi projelerde yer almasi dnemli bir giiglii yon olmakla birlikte, lisans diizeyinde 6grenci katiliml
aragtirma projelerinin (6r. TUBITAK 2209-A tiirii projeler) sayisinin artirilmasi, arastirma kiiltiiriiniin tabana yayilmasi agisindan gelistirilmesi
gereken bir alan olarak degerlendirilmektedir.

4. Mezun Izleme ve Geri Bildirim Mekanizmalarinin Giiglendirilmesi

Mezunlarla temas ¢esitli yollarla siirdiiriilmekle birlikte, mezun istihdam verilerinin sistematik olarak izlenmesi, diizenli mezun anketleri ve mezun-
ogrenci etkilesimini artiracak yapilandirilmis mekanizmalarin kurulmasi, program ¢iktilarina yonelik geri bildirimlerin giiclenmesini saglayacaktir.
5. Disiplinleraras1 Ders ve Uygulamalarin Artirilmasi

Tarih disiplininin sosyoloji, arkeoloji, sanat tarihi, uluslararasi iliskiler ve dijital beseri bilimler gibi alanlarla etkilesimi mevcut olmakla birlikte,
disiplinlerarasi ortak derslerin ve uygulamalarin artirilmasi 6grencilerin ¢ok yonlii akademik perspektif kazanmasina katki saglayacaktir.

6. Fiziksel Mekanlarin Akademik Etkinlikler i¢in Daha Yogun Kullanimi

Seminer salonlar1 ve ¢alisma alanlar1 bulunmakla birlikte, bu mekanlarin 6grenci odakli akademik atdlye, okuma grubu ve kiigiik olcekli ¢aligtaylar

icin daha sistematik ve planl bicimde kullanilmas1 boliim i¢i akademik etkilesimi artirabilecek bir gelisim alani olarak 6ne ¢ikmaktadir.

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siuireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Tarih Boliimii, arastirma faaliyetlerini Aksaray Universitesi Stratejik Plani’nda belirlenen akademik &ncelikler dogrultusunda; yerel, bolgesel ve
ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu, bilimsel deger iireten ve toplumsal faydaya doéniistiiriilebilen bir yaklagimla yonetmektedir. Boliimiin arastirma
politikasi, tarih biliminin ¢ok disiplinli yapis1 dikkate alinarak, ulusal tarih yazimi, bolgesel ¢aligmalar, kiiltiirel miras, arsiv ve kaynak temelli
arastirmalar ile uluslararasi tarih literatiiriine katki saglayacak temalar etrafinda sekillendirilmektedir.

Aragtirma siiregleri; boliim akademik kurulu, fakiilte yonetimi ve liniversitenin ilgili komisyonlariyla koordineli bi¢imde planlanmakta, yiirtitiilmekte
ve izlenmektedir. Ogretim iiyelerinin yiiriittiigii arastirma faaliyetleri, {iniversitenin arastirma-gelistirme politikalari ile uyumlu olarak proje, yayin,
bilimsel etkinlik ve toplumsal katki ¢iktilar izerinden degerlendirilmektedir (OD3).

Tarih Boliimii’niin aragtirma altyapisi; Merkez Kiitiiphane, ulusal ve uluslararasi akademik veri tabanlari, dijital arsivler, seminer ve ¢caligma salonlari
ile saha ve kiiltiirel miras ¢aligsmalar1 i¢in kullanilan fiziksel ve dijital imkanlardan olusmaktadir. Arastirma faaliyetleri, arsiv ¢alismalari, belge
incelemeleri, saha arastirmalari, miize ve oren yeri gezileri ile desteklenmektedir.

Boéliimde yiiriitiilen arastirmalar i¢in gerekli mali kaynaklar agirlikli olarak Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) (OD3) ve TUBITAK (OD3) destekli
projeler araciligiyla saglanmaktadir. Ogretim iiyelerinin BAP ve TUBITAK projelerine aktif bagvurular tesvik edilmekte; kabul edilen projelerin
etkin ve verimli bi¢cimde yiiriitiilmesi boliim yonetimi tarafindan izlenmektedir. Bu projeler kapsaminda elde edilen ¢iktilar; bilimsel yayinlar,
bildiriler, kitaplar, tezler ve akademik etkinlikler yoluyla hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde paylasilmaktadir (OD3).

Aragtirma siirec¢lerinin planlanmasi, yiirtitiilmesi ve sonuglarinin izlenmesi; boliimiin kalite giivencesi sistemi ile iliskilendirilmis olup, elde edilen
bulgular dogrultusunda iyilestirme ¢alismalar1 yapilmaktadir. Bu ¢ercevede Tarih Boliimii, arastirma kapasitesini siirekli gelistirmeyi ve akademik
iiretimini stirdiiriilebilir bicimde artirmay1 hedeflemektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3 - 3. Kurumun genelinde arastirma siireclerin yonetimi ve organizasyonel yapist kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Tarih Boliimii’nde arastirma faaliyetlerinin finansmani, hem iiniversite i¢i kaynaklar hem de tiniversite dis1 fonlar araciliiyla etkin ve dengeli bir
bicimde saglanmaktadir. Bu kapsamda Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) basta olmak iizere, TUBITAK destekleri, Avrupa Birligi fonlar1 ve
ulusal/uluslararasi proje ¢agrilar1 arastirma siireglerinin temel finansman kaynaklarmi olusturmaktadir (OD4). Universitenin arastirma politikalari
dogrultusunda, boliim 6gretim elemanlarinin bu kaynaklara yonelmesi tesvik edilmektedir (OD4). Bunun i¢in boliimiimiizde koordinatorliikler
bulunmaktadir (OD4).

Arastirmacilarin proje gelistirme kapasitelerini artirmak amactyla iiniversite biinyesinde bilgilendirme toplantilari, proje yazma egitimleri ve
danigsmanlik faaliyetleri yiiriitilmektedir (OD4). Bu destekler sayesinde, 6zellikle erken kariyer asamasindaki akademisyenlerin ve arastirmaya yeni
baslayan 6gretim elemanlarinin fonlara erisimi kolaylastirilmaktadir. Universite igi ¢cekirdek arastirma fonlari, yeni arastirma fikirlerinin gelistirilmesi
ve dis kaynaklara hazirlik stirecinde 6nemli bir destek mekanizmasi olarak islev gérmektedir ve 6grencilere yonelik egitimler de verilmektedir (OD4).
Tarih Boliimii’niin fiziki, teknik ve mali arastirma kaynaklari; boliimiin misyonu, hedefleri ve stratejik oncelikleriyle uyumlu olup, arsiv ve belge
temelli caligmalar, saha arastirmalart, kiiltiirel miras incelemeleri ve disiplinlerarasi projeler icin yeterli diizeydedir. Bu kaynaklarin ¢esitliligi ve

yeterliligi diizenli olarak izlenmekte, elde edilen veriler dogrultusunda iyilestirme ¢alismalar1 yapilmaktadir.
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Aragtirma potansiyelinin gelistirilmesi amaciyla 6gretim elemanlarina proje destekleri, konferans ve sempozyum katilim fonlari, aragtirma seyahat
destekleri, uzman daveti programlar1 ve bireysel arastirma fonlar1 saglanmaktadir. Ayrica, akademik iiretkenligi artirmak ve aragtirma motivasyonunu
giiclendirmek amaciyla ddiillendirme mekanizmalar1 ve rekabetgi yiikseltme kriterleri uygulanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Kurumda arastirma kaynaklarimin yeterliligi ve cesitliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Tarih Boliimii biinyesinde lisans egitiminin yani sira Tarih Anabilim Dali kapsaminda yiiksek lisans ve doktora programlar yiiriitiillmektedir. Bu
programlar, Eskicag, Ortacag, Yeni¢ag, Yakin¢ag, Genel Tiirk Tarihi ve Cumhuriyet Tarihi anabilim dallarinda uzmanlagmis akademik kadro
tarafindan yiiriitiilmekte olup, alan temelli derinlesmeyi esas alan bir yapiya sahiptir.
Doktora programlarinin basvuru siiregleri, kayitli 6grenci sayilari, mezun sayilar1 ve bu gostergelerin yillar icindeki gelisim egilimleri ilgili enstitii ve
anabilim dal1 kurullar1 tarafindan diizenli olarak izlenmektedir (OD4). Elde edilen veriler, programlarin siirdiiriilebilirligi ve akademik kaliteyi
artirmaya yonelik iyilestirme siireglerinde kullanilmaktadir.
Doktora programlari, yalnizca akademik bilgi iiretimini degil; arastirma tasarimi, arsiv ¢aligmasi, saha arastirmasi, akademik yazim ve yayin iiretimi
gibi yetkinlikleri kazandirmay1 hedeflemektedir. Bu baglamda doktora mezunlari i¢in akademisyenlik, temel ve dogal bir istihdam alani olmakla
birlikte, mezunlarin kariyer olanaklar1 bununla siirli degildir (OD4).
Doktorasini tamamlayan mezunlar;

o Universitelerde dgretim elemani olarak istihdam edilebilmekte,

¢ Devlet kurumlarinda (bakanliklar, arsivler, miizeler, kiiltlir ve arastirma birimleri),

o Ozel sektorde (yaymcilik, kiiltiirel miras danismanligi, arastirma ve raporlama birimleri),

e Yerel yonetimler ve sivil toplum kuruluslarinda uzman, danigman veya arastirmaci pozisyonlarinda gorev alabilmektedir.
Doktora derecesi, mezunlara uzmanlik, analitik diisiinme, raporlama ve tarihsel degerlendirme yetkinligi kazandirmakta; bu durum, ilgili kurumlarda
daha ayricalikli gérev ve sorumluluklar iistlenmelerine olanak saglamaktadir.
Kurum biinyesinde doktora sonrasi (post-doktora) arastirma imkanlari, proje temelli ¢calismalar, arastirma destekleri ve akademik is birlikleri
araciligiyla dolayl bigimde desteklenmektedir. Doktora mezunlarinin arastirma faaliyetlerini siirdiirmelerine yonelik olarak BAP, TUBITAK ve
uluslararasi fonlar ¢ergevesinde proje gelistirme tesvik edilmektedir.
Universitenin kendi mezunlarini istihdam etme (inbreeding) politikasi seffaf ve tanmimlidir; akademik atama siirecleri liyakat, bilimsel iiretkenlik ve
objektif kriterler ¢ercevesinde yiiriitiilmektedir. Bu yaklasim, hem kurumsal stirekliligi hem de akademik kaliteyi giivence altina almay1
amaclamaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Kurumda doktora programlar1 ve doktora sonras1 imkanlarinin ¢iktilart diizenli olarak izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Tarih Boliimii’nde arastirma yetkinlikleri ve gelisimi, boliimiin akademik hedefleri dogrultusunda nitelikli insan kaynag, proje temelli calismalar
ve ulusal-uluslararasi is birlikleri aracilifiyla sistematik bicimde desteklenmektedir. Boliim akademik kadrosunun biiyiik ¢ogunlugu doktora
derecesine sahip 6gretim iiyelerinden olusmakta; doktora derecelerinin alindigi kurumlarin ulusal ve uluslararasi dagilimi, béliimde giiglii bir
uzmanhk kiimelenmesi ve arastirma ¢esitliligi olusturmaktadir. Bu yapi, boliimiin arastirma hedefleriyle yiiksek diizeyde ortiismektedir.

Boliim 6gretim tiyeleri, ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarindan yararlanarak arastirma yetkinliklerini siirekli gelistirmektedir. Bu kapsamda Prof.
Dr. Selahattin Satilmus, yiiriitiiciiliigiinii iistlendigi TUBITAK 1001 projesini basariyla tamamlamus; proje ¢iktilari bilimsel yayin ve akademik
katkilarla sonuglandirilmistir (OD4). Ayrica boliim 6gretim iiyelerinden Prof. Dr. Turhan Acik (OD4) ve Prof. Dr. Remzi Kuzuoglu (OD4), iki
farkl1 TUBITAK destekli arastirma projesinde gorev alarak ulusal 6lgekte yiiriitiilen bilimsel calismalara katki saglamislardir. Onceki yillarda
boliim biinyesinde yiiriitiilen BAP projeleri de basariyla tamamlanmis olup, bu projeler boliimiin arastirma altyapisini ve akademik tiretkenligini
giiclendirmistir.

Uluslararasilasma ve arastirma kapasitesinin gelistirilmesi baglaminda Prof. Dr. Remzi Kuzuoglu, Kirgizistan Tiirkiye Manas Universitesi ile
Erasmus KA171 kapsaminda bir proje gerceklestirerek 6gretim elemani hareketliligi ve akademik is birligini desteklemistir. Bu tiir faaliyetler,
boliimiin Orta Asya ve Avrasya cografyasina yonelik arastirma perspektifini gliclendirmektedir.

Boliim, yalnizca akademik personelin degil, lisans ve lisansiistii 6grencilerin de arastirma yetkinliklerini artirmayi hedeflemektedir. Bu

dogrultuda 6grenciler; seminerler (OD4), saha calismalari, arsiv ve kiitiiphane arastirmalar yoluyla bilimsel arastirma siireclerine aktif bigimde

dahil edilmektedir. Ayrica 6grencilerin Erasmus 6@renci hareketliligi kapsaminda farkli tiniversitelerde egitim almalari tesvik edilmekte ve
uluslararasi akademik deneyim kazanmalar1 desteklenmektedir.
Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini artirmak amaciyla egitim programlari, cahistaylar, proje bilgilendirme toplantilar: ve
akademik etkinlikler diizenlenmekte; yeni yontem ve metodolojilerin takibi i¢cin ulusal ve uluslararasi konferanslara katihm tesvik edilmektedir.
Boliim 6gretim elemanlari, bireysel arastirmalarinin yani sira kurum i¢i birimlerle ve yurt disindaki arastirmacilarla ortak bilimsel ¢calismalar
yiiriitmektedir (OD4).
Bu cercevede, boliim dgretim iiyelerinden Dr. Ogr. Uyesi Selim Karagéz, uluslararasi arastirma ve egitim is birlikleri kapsaminda birden fazla
Erasmus+ KA171 projesi yiiriitmektedir (OD4).
o Ozbekistan Arkeoloji Enstitiisii,
o Azerbaycan Hazar Universitesi,
e Moldova Kisinev Devlet Universitesi
ile gergeklestirilen KA 171 projeleri basariyla tamamlanmis; 6gretim elemani hareketliligi ve akademik is birligi saglanmigtir.
Buna ek olarak Rusya Kazan Federal Universitesi ile yiiriitiilen Erasmus KA171 projesi devam asamasindadir. Bu projeler, boliimiin

Avrasya cografyasina yonelik akademik goriiniirliigiinii ve uluslararasi aragtirma aglarini giiglendirmektedir.
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Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Kurumda, 6gretim elemanlariin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuglar1

ogretim elemanlari ile birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Boliimiimiiz, ulusal ve uluslararas1 diizeyde ¢ok sayida iiniversite ile disiplinlerarasi igbirliklerini tesvik etmektedir. Bu igbirlikleri kapsaminda, lisans
ve lisanstistii diizeyde ortak programlar yiiriitiilmekte, aragtirma aglarina katilim saglanmakta ve ortak arastirma birimleri olugturulmaktadir.
Anlagmal1 oldugumuz tiniversiteler ve ilgili programlar sunlardir (OD4):

o Ispanya, Universidad de Burgos, Burgos — Sabire Yazic1 Fen Edebiyat Fakiiltesi, Tarih

e Litvanya, Vytautas Magnus University, Kaunas — Sabire Yazici Fen Edebiyat Fakiiltesi, Tarih (Lisans)

e Litvanya, Vytautas Magnus University, Kaunas — Sosyal Bilimler Enstitiisii, Tarih (Yiiksek Lisans ve Doktora)

¢ Polonya, Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Koninie, Konin — Sabire Yazic1 Fen Edebiyat Fakiiltesi, Tarih

¢ Portekiz, Universidade Aberta, Lisboa — Sabire Yazic1 Fen Edebiyat Fakiiltesi, Tarih

¢ Romanya, Universitate ""Lucian Blaga" din Sibiu, Sibiu — Sabire Yazic1 Fen Edebiyat Fakiiltesi, Tarih

¢ Romanya, Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca — Sabire Yazici Fen Edebiyat Fakiiltesi, Tarih
Bu igbirlikleri kapsaminda ytiriitiilen ortak arastirma faaliyetleri ve akademik programlar, kurumun stratejik hedefleriyle uyumlu olarak sistematik
sekilde izlenmekte ve gelistirilmektedir. Ayrica 6grenci ve dgretim elemani hareketlilikleri, disiplinlerarasi projeler ve ortak yayinlar ile sinerji
yaratacak girisimler desteklenmektedir (OD4).
Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum i¢i ve kurumlar aras1 ortak programlar ve ortak aragtirma faaliyetleri

izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Tarih Boliimii’niin arastirma faaliyetlerinin etkinligi, belirlenen performans gostergeleri araciligiyla diizenli olarak izlenmekte ve
degerlendirilmektedir. Yayin sayisi, atif oranlari, ulusal ve uluslararasi projelere katilim, tamamlanan tezler ve konferans sunumlar gibi metrikler
kullanilarak boliimiin arastirma performansi yillik periyotlarla analiz edilmektedir (OD4). Bu degerlendirmeler, gelecekteki stratejik planlamalarin ve
arastirma Onceliklerinin belirlenmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir.

Boliim arastirma faaliyetleri, hedeflerle karsilastirilarak sapmalarin nedenleri sistematik sekilde incelenmekte ve ilgili diizeltici onlemler alinmaktadir.
Tarih Boliimii’niin odak alanlarinin tiniversite i¢i bilinirligi, tiniversite dist bilinirligi, uluslararasi goriiniirliik ve uzmanlik iddiast konular1 diizenli
olarak analiz edilmektedir. Performansa dayal: tesvik ve takdir mekanizmalar1 uygulanmakta olup, Fen Edebiyat Fakiiltesi’nde her yi1l gergeklestirilen
akademik toplantilarda basarili akademik performans ddiilleri verilmektedir (OD4).

Ayrica rakip boliimler ve secilmis ulusal ve uluslararasi tarih boliimleriyle kiyaslama (benchmarking) yapilmakta, boylece boliimiin aragtirma
performansi objektif dlciitlerle degerlendirilmektedir (OD4). Bu sistematik ve kalict degerlendirme mekanizmasi, akademik personelin
motivasyonunu artirmak ve boliimiin ulusal ve uluslararas1 goriiniirligiinii giiclendirmek i¢in etkin bir sekilde kullanilmaktadir (OD4).

Olgunluk Diizeyi: 4 - 4. Kurumda arastirma performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansimin degerlendirilmesi

Tarih Boliimii’'nde akademik personelin performansi, egitim-ogretim faaliyetleri, arastirma ¢iktilar1 ve topluma hizmet kriterleri dikkate alinarak
kapsamli bir sekilde degerlendirilir. Bu degerlendirmeler, terfi ve ddiillendirme siire¢lerinde temel kriter olarak kullanilir ve 6gretim elemanlarinin
profesyonel gelisim ihtiyaglarinin belirlenmesine yardimci olur.

Aragtirma performansi yi1l bazinda izlenir ve sistematik olarak degerlendirilir. Ciktilar, boliimiin ortalama degerleri ve sac¢ilimi ile seffaf bir bigimde
paylasilir. Performans gostergeleri arasinda yayin sayisi, atif oranlari, ulusal ve uluslararasi projelere katilim ve Q-degeri, SSCI, AHCI, SCOPUS ve
Tr Dizin referans alinarak yapilan yayinlar 6zel olarak vurgulanmaktadir.

Her y1l Fen Edebiyat Fakiiltesi’'nde ger¢eklestirilen akademik toplantilarda, arastirma performansina dayali 6diiller verilmektedir (ODS5). 2025 yil1
Akademik Tesvik Puanlari dogrultusunda Sosyal Bilimler alaninda béliimiimiiz gretim iiyelerinden Dog. Dr. Osman Okumus, Dr. Ogr. Uyesi Serife
Simsek, Dr. Ogr. Nihal Gezen ve Dr. Ogr. Selim Karagoz yaptiklar1 akademik yayinlarla édiile layik goriilmiislerdir (ODS5).

Ayn1 toplantt sonuglari, Tarih B6liimii’niin sosyal bilimler alaninda diger boliimlerden hem 2024 yilinda (ODS5) hem de 2025 yilinda 6nde oldugunu
ve yayin sayist ile etki agisindan belirgin bir iistiinliik sagladigini ortaya koymustur. Bu sistematik ve kalici performans degerlendirme mekanizmasi,
ogretim elemanlarinin motivasyonunu artirmakta ve boliimiin ulusal ve uluslararasi goriiniirligiinii gii¢clendirmektedir (ODS).

Olgunluk Diizeyi: 5 - 5. Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadur.

C.4. Giiclii ve Gelismeye Acik Yonler
C.4.1. Giugclii Yonler

1) Kapsamh akademik altyap1 ve egitim program
e Boliim, lisans, yiiksek lisans ve doktora programlarim kapsayacak sekilde egitim vermektedir; boylece 6grenciler 6grenim ve arastirma
basamaklarin1 ayn1 kurumda tamamlayabilirler.
e Alt1 ana bilim dali (Eskicag, Ortagag, Yenicag, Yakin¢cag, Cumhuriyet Tarihi ve Genel Tiirk Tarihi) ile genis tarihsel perspektif sunar (ODA4).
2) Akademik kadro cesitliligi ve deneyimi
e Boliimde profesor, dogent, doktor 6gretim iiyesi, 6gretim gorevlisi ve arastirma gorevlilerinden olusan giiclii bir akademik kadro
bulunmaktadir; bu, farkli tarih alanlarinda derinlesmeyi miimkiin kilar (OD4).
3) Siireklilik ve mezun basarilan
e 2009-2010’dan beri diizenli 6grenci kabul eden boliim, bugiine kadar 840 lisans mezunu vermistir (OD4).

e Lisansiistii egitimde mezunlar ve devam eden 6grencilerle **arastirma kapasitesi stirekli gelismektedir.
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4) Akademik ve sosyal etkinlikler
o Boliim, her y1l Gen¢ Kalemler Dergisi yayilamakta ve Geng Tarihgiler Ogrenci Sempozyumu gibi etkinliklerle akademik {iretimi 6grenci
topluluguyla biitliinlestirmektedir (OD4).
o Ogrenciler aktif 63renci toplulugu faaliyetleri (geziler, sosyal kampanyalar) ile tarih bilincini hem akademik hem de sosyal alanda
gelistirebilmektedir (ODA4).
5) Uluslararasi 6grenci cesitliligi ve erisim
e Programda yabanci uyruklu 6grenciler de yer almakta, bu da boliimiin uluslararas: etkilesim potansiyeline isaret etmektedir.
6) Bolgesel avantaj ve 6zgiin arastirma ortami
e Aksaray ve Kapadokya gibi zengin tarihi ve kiiltiirel mirasa sahip bir bolgede konumlanmasi, hem egitim hem de 6zgiin arastirma projeleri
icin 6nemli bir avantaj saglar.
7) Ogrenciyi merkeze alan egitim yaklasimi
e Tarih egitimi yalnizca kronolojik anlatim degil, neden-sonug iliskileri, sosyo-Kkiiltiirel ve ekonomik baglamlariyla derinlemesine ele alinarak
yiiriitiilmektedir.

Bu gii¢lii yonler, boliimiin hem egitim kalitesini hem de arastirma kapasitesini somut olarak ortaya koyar.

C.4.2. Gelismeye Acik Yonler

Béliimde Erasmus+ KA171, TUBITAK ve BAP destekli projeler yiiriitiilmekle birlikte, dzellikle AB Cerceve Programlar1 (Horizon Europe) ve
uluslararasi konsorsiyum projelerine katilimin artirilmasi gelisime agik bir alan olarak degerlendirilmektedir. Boliimde ayrica uluslararasi is birlikleri
ve yabanci uyruklu 6grenciler bulunmakla birlikte, yabanci dilde ders agilmasi ve yabanci dilde yayin sayisinin artirilmasi gelisime agik alanlar
arasindadir.

Tarih Boliimii, bilimsel tiretimde giiglii bir potansiyele sahip olmakla birlikte, arastirma sonuglarinin toplumsal farkindalik, yerel tarih bilinci ve
kiiltiirel miras politikalarina daha goriiniir bicimde yansitilmasi1 gerekmektedir. Yerel yonetimler, miizeler ve sivil toplum kuruluslari ile ortak
yiiriitiilecek projelerin sayisinin artirtlmasi bu baglamda 6ncelikli bir gelisim alanidir.

Dijital arsivler, veri tabanlar1 ve gorsel-igitsel materyaller kullanilmakla birlikte, dijital tarih (digital humanities) ve veri temelli tarih arastirmalarinin
boliim genelinde daha yaygin hale getirilmesi hedeflenmektedir. Bu dogrultuda, yeni aragtirma yontemlerine yonelik egitim ve uygulamalarin
artirilmasi gerekmektedir. Diger taraftan yiiksek lisans ve doktora programlari yiiriitiilmesine ragmen,6zellikle doktora 6grenci sayisinin artirilmasi ve
ogrencilerin yiiriitiilen projelere daha erken asamada entegre edilmesi gelisime acik bir alan olarak goriilmektedir. Lisanstistii 6grencilerin ulusal ve
uluslararasi projelerde daha aktif rol almasi, arastirma kiiltiiriiniin siirdiirtilebilirligi agisindan 6nem tasimaktadir. Mezunlarin akademik ve akademi
dis1 kariyer bagarilar1 bilinmekle birlikte, mezun izleme sisteminin daha diizenli ve veriye dayali hale getirilmesi, boliimiin egitim ve arastirma
ciktilarinin degerlendirilmesine katki saglayacaktir. Mezunlardan alinacak geri bildirimler, program giincellemeleri i¢in 6nemli bir iyilestirme aract

olarak degerlendirilmektedir.

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Tarih Boliimii’niin toplumsal katki siirecleri kurumsallagsmis ve sistematik bir bigcimde yonetilmektedir. Béliim, kurumun toplumsal katki politikasi ile
uyumlu olarak gorev tanimlarina sahip bir organizasyon yapisi ¢ergevesinde faaliyet gostermektedir (OD3). Bu yapinin islerligi diizenli olarak
izlenmekte ve gerekli iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

Boliim, sehrin farkli kamu ve sivil kurumlarinda aktif toplumsal katk1 saglamaktadir. Ogretim elemanlar1 ve arastirmacilar, Valilik, Belediye,
Jandarma, Cezaevi ve Milli Egitim Bakanligi’na bagli okullar gibi ¢esitli kurumlarda tarih ve kiiltiirel miras temali konferanslar diizenleyerek
toplumun tarih bilincinin giiglendirilmesine katkida bulunmaktadir. Bu etkinlikler, hem akademik bilginin paylasiimasi hem de toplumun egitim ve
kiiltiirel gelisimine dogrudan destek saglanmasi agisindan boliimiin toplumsal sorumluluk anlayisinin somut bir gostergesidir (OD3).

Olgunluk Diizeyi: 3 - 3. Kurumun genelinde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal tercihler yoniinde

uygulanmaktadir.

D.1.2. Kaynaklar

Tarih Boliimii, toplumsal katk: faaliyetlerini etkin bir sekilde siirdiirebilmek icin gerekli fiziksel, teknik ve mali kaynaklari planlamakta ve
saglamaktadir. Bu kaynaklarmn verimli kullanimu i¢in stratejik planlamalar yapilmakta ve uygulamalar diizenli olarak izlenmektedir. Insan giicii
acisindan bolim 6gretim elemanlar1 ve aragtirma gorevlileri, topluma yonelik konferanslar, seminerler ve egitim programlarinda aktif rol almaktadir
(OD3).
Ayrica, Aksaray Universitesi’nin genel kaynaklari da toplumsal katki faaliyetlerine destek vermektedir. Ornegin Teknopark, Tiirkce Ogrenim
Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER) (OD3) ve Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (ASUSEM) (OD3) gibi birimler, Tarih
Boliimii’niin toplumsal katki projelerinde etkin olarak kullanilmaktadir. Bu yap1 sayesinde, boliimiin kaynak kullanimi kurumsallagmais, izlenebilir
ve degerlendirilebilir bir sistemle yonetilmektedir.
Aksaray Universitesi’nde ¢ok sayida merkez, bdlgenin sosyal, ekonomik ve kiiltiirel gereksinimlerine yanit veren projeler gelistirmek iizere
yapilandirilmistir. Bu merkezler, boliimiin toplumsal katki performansini gii¢lendiren ek kaynaklar olarak islev géormektedir.
One ¢ikan baz1 merkezler ve katki alanlar1 (OD3):

e Somuncu Baba Tarih ve Kiiltiir Arastirmalar:1 Uygulama ve Arastirma Merkezi: Tarihsel mirasin korunmasi, kiiltlirel degerlerin

arastirilmasi ve toplumla paylasilmasi gibi hedeflere hizmet eder.
o Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER): Kiiltiirleraras iletisim ve yerel topluluklarla etkilesim igin dil kaynaklar

saglar .
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o Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (ASUSEM): Siirekli egitim programlariyla yasam boyu 6grenme kiiltiiriinii
yayginlastirirken toplumsal ihtiyaglara doniik kurs ve seminerler sunar.
e Aile Calismalari, Cocuk Egitimi, Degerler Egitimi gibi diger merkezler: Toplumsal duyarlilik, aile yapisi, ¢ocuk gelisimi ve kiiltiirel
degerler alanlarinda bilgi paylasimi ve egitim katkist saglar.
e Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi: Toplumun egitim-kariyer gelisimi ihtiyaclarina katki sunan is birligi ve etkinlikler
organize eder.

Olgunluk Diizeyi: 3 - 3. Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Tarih Boliimii, toplumsal katki performansini diizenli olarak izlemekte ve degerlendirmektedir. Bu kapsamda, gerceklestirilen faaliyetlerin hedeflere
ulagip ulagsmadig1 analiz edilmekte ve gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. Ayrica paydaslardan gelen geri bildirimler dikkate alinarak siireclerin
etkinligi artirtlmaktadir. Boliimiimiiziin toplumsal katki faaliyetleri, BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil
toplumun ve ¢evrenin ihtiyaglarina cevap verebilecek niteliktedir.
Boliimiimiizde gergeklestirilen toplumsal katki faaliyetlerinden bazi 6rnekler sunlardir:
e Dr. Ogr. Uyesi Nihal Gezen, “Kolelikten Sultanliga: Secerriiddiir” baslikli konferansini gerceklestirmistir (OD3).
e Azerbaycan Hazar Universitesi’'nden 3 akademisyen boliimiimiize misafir olarak cesitli konularda konferanslar vermistir (OD3).
e Prof. Dr. Fatih Tugloglu Cumhuriyetimizin kurucusu Gazi Mustafa Kemal Atatiirk, vefatnin 87°nci y1l déniimiinde Aksaray Universitesi’nde
(ASU) diizenlenen anma programi diizenlemistir (OD3).
e Prof. Dr. Fatih Tugloglu, Atatiirk’{in vefat1 ve cenaze toreni lizerine bir konferans vermistir (OD3).
e Her yil diizenlenen Geng Tarihler Sempozyumu, bu yil 12. kez gerceklestirilmigtir (OD3).
¢ 15 Temmuz Darbe Girigimi vesilesiyle Prof. Dr. Fatih Tugloglu, fakiiltemizde toplumsal katki amagli bir konugsma yapmistir (OD3).
o Ogretim iiyelerimiz tarafindan aktif tarih ve kiiltiir gezileri diizenlenmektedir; en son Dog. Dr. Abdolvahid Soofizadeh rehberliginde Konya’ya
tarih ve kiiltiir gezisi gerceklestirilmistir (OD3).
o Dr. Ogr. Uyesi Selim Karagdz, Egitim Fakiiltesi’nde “Ingiltere’de Normanlar” konulu bir konferans vermistir (OD3).
o Dr. Ogr. Uyesi Serife Simsek, “Cumhuriyet’in ilk Kadin Kimyacilarindan Remziye Hisar” baglikli bir konferans vererek, Remziye Hisar’n
anilmasina katki saglamigtir (OD3).
e Prof. Dr. Selahattin Satilmis ve Dr. Ogr. Uyesi Selim Karagdz rehberliginde boliimiimiizde Aksaray tarih kiiltiir gezisi diizenlenmistir (OD3).
e Prof. Dr. Fatih Tugloglu, Prof. Dr. Cihat Yildirim ve Dog¢. Dr. Osman Okumus, Canakkale’nin 109. y1l doniimii anisina “Canakkale Savaglar1”
baslikl1 bir konferans gerceklestirmistir (OD3).
e Prof. Dr. Fatih Tugloglu, Aksaray Viafen Koleji’nde “Cumhuriyet’in Yerli ve Milli Kokleri” konulu bir konferans vererek toplumsal katki
saglamigtir (OD3).
e 29 Ekim vesilesiyle, bolimiimiizde 6gretim iiyeleri tarafindan “Cumbhuriyet’in 100. Y11 Paneli” diizenlenmistir (OD3).
Olgunluk Diizeyi: 3 - 3. Kurumun genelinde toplumsal katk1 performansini izlenmek ve degerlendirmek tizere olusturulan mekanizmalar
kullanilmaktadir.

D.3. Giicli ve Gelismeye A¢ik Yonler
D.3.1. Guglii Yonler

Bolim 6gretim elemanlari, tiniversitenin toplumsal katk: politikasiyla uyumlu bicimde uzun yillardir kamu kurumlari, yerel yonetimler, okullar ve
sivil toplum kuruluslartyla is birligi i¢inde faaliyet yiiriitmekte ve bu anlamda tiniversite en sik faaliyet gosteren boliimlerin basinda gelmektedir. Bu
durum, toplumsal katkinin boliim kiiltiiriine yerlestigini gostermektedir. Boliim 6gretim iiyeleri; Valilik, Belediye, Milli Egitim Bakanligi’na baglh
okullar, cezaevi ve ¢esitli egitim kurumlarinda diizenlenen konferanslar, paneller ve anma programlari araciligryla Aksaray yerel toplumu ile
dogrudan temas kurmaktadir. Bu etkinlikler, tarih bilincinin toplum geneline yayilmasini saglamakta ve iiniversite-sehir biitiinlesmesini
giiclendirmektedir. Aksaray’in tarihsel ve kiiltiirel mirasinin akademik bilgiyle yorumlanarak halka sunulmasi, b6liimiin 6nemli bir gii¢lii yoniidiir.
Boliimde yiiriitiilen toplumsal katki faaliyetleri; konferanslar, paneller ve anma programlari, tarih ve kiiltiir gezileri, 6grenci odakli sempozyumlar,
ulusal ve uluslararas1 misafir akademisyen etkinlikleri gibi cok cesitli formatlarda gerceklestirilmektedir. Ozellikle her y1l diizenlenen Geng Tarihgiler
Sempozyumu, her yil yayimlanan Geng¢ Kalemler Dergisi ve tarih-kiiltiir gezileri, akademik bilginin toplumla paylagilmasinda stirdiiriilebilir bir model
olusturmaktadir. B6liim 6gretim tiyelerinin Eski¢ag’dan Cumhuriyet Tarihi’ne uzanan uzmanlik alanlari, toplumsal katki faaliyetlerinin bilimsel
derinligini ve giivenilirligini artirmaktadir.

Farkli iilkelerden akademisyenlerin boliimde konferanslar vermesi, toplumsal katki faaliyetlerine uluslararasi bir perspektif kazandirmaktadir.
Toplumsal katki faaliyetlerinde 6grenciler organizasyon, saha gezileri ve akademik etkinliklerde aktif paydas olarak yer almaktadir. Bu durum,

ogrencilerin toplumsal sorumluluk bilinci kazanmasina ve tarih disiplininin topluma hizmet boyutunu igsellestirmesine katki saglamaktadir.

D.3.2. Gelismeye Ac¢ik Yonler

Boliimde yiiriitiilen toplumsal katki faaliyetleri nitelik ve ¢esitlilik agisindan giiglii olmakla birlikte, bu faaliyetlerin nicel gostergelerle (katilimei
sayist, hedef kitle profili, geri bildirim oranlar1 vb.) daha sistematik bi¢cimde Sl¢iilmesi gelistirmeye agik bir alandir. Etkinlik sonrasi yapilandirilmig
geri bildirim formlarinin yayginlastirilmasi ve diizenli raporlamanin artirilmasi, toplumsal katki performansinin izlenebilirligini gli¢lendirecektir.
Toplumsal katki faaliyetleri agirlikli olarak yiiz yiize konferans, panel ve geziler iizerinden yiiriitiilmektedir. Ozellikle sosyal medya kanallarmin daha
aktif kullanilmasi; ¢evrimici seminerler, dijital sdylesiler ve acik erisimli igeriklerle toplumsal etki alaninin yerel sinirlarin 6tesine taginmasi

gelistirilmeye acik bir alan olarak degerlendirilmektedir.
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Boliim faaliyetleri dezavantajli gruplar1 kapsayici nitelikte olmakla birlikte, bu gruplara yonelik tematik, uzun soluklu ve proje bazli ¢caligmalarin
artirilmas1 miimkiindiir. Ozellikle gengler, kadinlar, yaslilar ve farkli sosyo-ekonomik gruplara yénelik tarih bilinci, kiiltiirel miras farkindalig: ve
yerel tarih egitimleri i¢eren programlar gelistirilebilir.
Mevcut faaliyetlerin biiytlik boliimii etkinlik temelli yiiriitiilmektedir. Bu etkinliklerin bir kisminin ulusal veya yerel fonlara dayali, siirekliligi olan
toplumsal katki projelerine doniistiiriilmesi, boliimiin toplumsal katk: alanindaki goriiniirliigiinii ve siirdiiriilebilirligini artiracaktir. Belediyeler, il
miidiirliikleri ve sivil toplum kuruluslartyla ortak proje iiretme kapasitesi gelistirilebilir.
Boliim, kamu kurumlari ve egitim kuruluslariyla giiclii iliskiler kurmustur. Bununla birlikte, yerel sivil toplum kuruluslari, kiiltiir-sanat inisiyatifleri,
miizeler ve 6zel sektdr temsilcileriyle daha sistematik ve uzun vadeli is birlikleri gelistirilmesi toplumsal katkinin etki alanin1 genisletecektir.
Ogrenciler etkinliklerde aktif rol almakla birlikte, 6grenci inisiyatifli toplumsal katki projelerinin sayis1 artirilabilir. Lisans ve lisansiistii 6grencilerin,
ogretim iiyeleri rehberliginde yerel tarih, sozlii tarih, kiiltiirel miras ve sehir hafizasi odakli projelerde daha goriiniir hale gelmesi tesvik edilebilir.
Uluslararas1 akademik is birlikleri gliglii olmakla birlikte, bu is birliklerinin topluma doniik ortak etkinlikler (uluslararasi paneller, kiiltiirlerarasi tarih
sOylesileri, ortak anma programlari vb.) ile daha goriiniir kilinmasi gelistirilmeye acik bir alandir. Bu sayede boliimiin uluslararasi toplumsal etki

kapasitesi artirilabilir.

KURUM HAKKINDA BIiLGILER

Genel Bilgi
1. iletisim Bilgileri

Dekan: Prof. Dr. Talat BARAN
Telefon: 0 536 799 5006
E-posta: talatbaran@aksaray.edu.tr

Adres: Aksaray Universitesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Kimya Boliimii, Anorganik Kimya Anabilim Dali

Dekan Yardimeisi: Prof. Dr. Ayhan ERCIYES
Telefon: 0 543 896 7894
E-posta: ayhanerciyes@aksaray.edu.tr

Adres: Aksaray Universitesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Matematik Boliimii, Topoloji Anabilim Dali

Dekan Yardimeisi: Dog. Dr. Abdiilmuttalip IPEK

Telefon: (0 382) 288 2104

E-posta: ipek@aksaray.edu.tr

Adres: Aksaray Universitesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Tiirk Dili ve Edebiyat: Béliimii, Eski Tiirk Dili Edebiyat1 Anabilim Dali

Aksaray Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Tarih Boliimii

Boliim Adresi:

Aksaray Universitesi

Fen-Edebiyat Fakiiltesi, B Blok, 3. Kat

Tarih Bolimii

68100, Aksaray / Tiirkiye

Telefon: +90 (382) 288 21 73 - +90 (382) 288 21 91
Faks: +90 (382) 288 22 99

Web Sitesi: tarih.aksaray.edu.tr

E-posta: tarih@aksaray.edu.tr

Boliim Baskani: Prof. Dr. Fatih TUGLUOGLU
Telefon: (0 382) 288 2104

E-posta: ftugluoglu@gmail.com

Web: https://tarih.aksaray.edu.tr/Bolum-Baskani

Adres: Aksaray Universitesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Tarih Boliimii.

2. Tarihsel Gelisimi

Aksaray Universitesi Tarih Boliimii 2008 yilinda kurulmustur. Béliimiimiiz, 2009-2010 Egitim-Ogretim yiliyla birlikte 6grenci kabul etmeye
baslamistir. Béliimiimiiz akademik ¢alismalarina 8 Prof. Dr., 3 Dog. Dr., 2 Dr. Ogr. Uyesi, 1 Ogretim Gorevlisi, 2 Ars. Gor. Dr. ve 2 Ars. Gor. ile
devam etmektedir. Tarih Boliimiinde Lisans Programinin yani sira Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar1 da bulunmaktadir. Boliimiimiiz her y1l
diizenli olarak gercgeklestirdigi akademik ve sosyal faaliyetlerle 6grencilerimizin 6grenim siireclerine katki saglamaktadir. Alt1 ayda bir yayimlanan
Geng Kalemler Dergisi ve her y1l gergeklestirilen Geng Tarihgiler Ogrenci Sempozyumu akademik faaliyetlerimiz arasindadir. Boliimiimiiz
ogrencilerinin aktif olarak gorev aldigt ASU Tarih Toplulugu vasitasiyla kiiltiirel geziler ve ¢esitli sosyal yardim kampanyalari diizenlenmektedir.
2024-2025 Ogretim Dénemi itibariyle toplam 329 dgrenci lisans diizeyinde dgrenimine devam etmektedir. Bunlardan 12’si yabanci uyruklu

ogrencidir. Lisans programindan 2024-2025 Giiz Donemi itibariyle 840 6grenci mezun olmustur. Ayrica 71 6grenci de Tarih Anabilim Dalinda
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Yiiksek Lisans 6grenimini siirdiirmektedir. Tezli Yiiksek Lisans Anabilim Dalindan bugiine kadar 70 6grenci tezlerini savunup mezun olmustur.
Béliimiimiiz 2019-2020 Egitim-Ogretim Donemi itibariyle Doktora dgrencisi kabul etmeye baglamistir. Doktora programindan bir dgrenci mezun

olmustur. Halihazirda 4 Doktora dgrencisi aktif olarak 6grenimine devam etmektedir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Aksaray Universitesi Tarih Boliimii’niin misyonu; tarih biliminin evrensel yontem ve ilkeleri dogrultusunda, elestirel diisiinebilen, kaynak temelli
aragtirma yapabilen, tarihsel olaylar1 yerel, bolgesel ve kiiresel baglamlartyla analiz edebilen nitelikli bireyler yetistirmektir. Boliim, lisans, yiiksek
lisans ve doktora diizeyinde sundugu egitimle 6grencilerine hem yalnizca akademik bilgi kazandirmay1 hem de analitik diisiinme, akademik yazim,
aragtirma tasarimi, arsiv ve saha caligmasi yetkinlikleri kazandirmay1 hedeflemektedir. Bu ¢ercevede tarihsel bilginin toplumsal faydaya
doniistiirtilmesi, kiiltiirel mirasin korunmasi ve tarih bilincinin yayginlagtiritlmasi boliimiin temel sorumluluk alanlar1 arasinda yer almaktadir.
Boliimiin vizyonu; ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan, aragtirma temelli, disiplinlerarasi etkilesime agik ve 6zellikle Anadolu, Orta Asya,
Karadeniz Havzas1 ve Avrasya cografyasi lizerine yiiriitiilen ¢aligmalarla 6ne ¢ikan saygin bir tarih boliimii olmaktir. Aksaray ve Kapadokya gibi
zengin tarihsel bir ¢evrede konumlanmanin sundugu avantajlar1 bilimsel {iretime doniistiiren boliim, uluslararas1 akademik is birlikleri, proje temelli
caligmalar ve 6grenci katiliml aragtirmalar yoluyla kiiresel tarih literatiiriine katki sunmay1 amaglamaktadir.

Tarih Boliimii’niin benimsedigi temel degerler; akademik 6zgiirliik, bilimsel etik, liyakat, seffaflik ve katilimciliktir. Egitim-6gretim ve arastirma
stireclerinde nesnellik, elestirel yaklasim ve kaynaklara sadakat temel ilke olarak kabul edilmektedir. Boliim, farkl: tarih yazimi geleneklerine ve
metodolojik yaklagimlara acik bir akademik iklimi tesvik ederken; 6grenciler ve 6gretim elemanlar1 arasinda karsilikli saygi, akademik dayanigsma ve
stirekli gelisimi esas alan bir kurumsal kiiltiirii benimsemektedir. Toplumsal sorumluluk, kiiltlirel mirasa duyarlilik ve kamu yararin1 gézetme anlayisi,
boliimiin degerler sisteminin ayrilmaz bir pargasidir.

Boliimiin stratejik hedefleri; egitim-0gretim kalitesini stirekli iyilestirmek, arastirma kapasitesini ve proje iiretkenligini artirmak, uluslararasilagsma
diizeyini giiclendirmek ve 6grenci merkezli akademik uygulamalar1 yayginlagtirmak tizerine kuruludur. Bu kapsamda lisans ve lisansiistii
programlarin giincel tarih yazimi ve aragtirma yontemleriyle uyumlu bigimde gelistirilmesi, 6grenci katilimli ulusal ve uluslararasi projelerin
artirilmasi, Erasmus ve benzeri degisim programlariyla akademik hareketliligin yayginlastirilmas: hedeflenmektedir. Mezun izleme sistemlerinin
giiclendirilmesi, mezunlarin akademik ve mesleki basarilarinin diizenli olarak izlenmesi ve elde edilen verilerin program ¢iktilarinin iyilestirilmesinde
kullanilmasi da boliimiin 6ncelikli hedefleri arasinda yer almaktadir.

Bu misyon, vizyon, degerler ve hedefler dogrultusunda Aksaray Universitesi Tarih Béliimii; gegmisi bilimsel yontemlerle anlamlandiran, bugiinii
analitik bir bakisla degerlendiren ve gelecege yonelik giiclii tarih bilinci gelistiren bireyler yetistirmeyi siirdiiriilebilir bir kurumsal amag olarak

benimsemektedir.
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